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RAZAO SOCIAL: COMPANHIA DE TERMINAIS, PORTOS E
HIDROVIAS DO PIAUI

NOME DE FANTASIA: PORTO PIAUI.

CNPJ:19.045.674/0001-30

NIRE: 22300008463

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURACAO E OBJETO SOCIAL

Art. 1° - A COMPANHIA DE TERMINAIS, PORTOS E HIDROVIAS DO
PIAUI - PORTO-PI, constituida com base na Lei Estadual n° 6.376, de 05
de julho de 2013, na Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e
na Lei Federal 13.303, de 30 de junho de 2016 € uma sociedade andnima
de economia mista de capital fechado, registrada na Junta Comercial
do Estado do Piaui sob n° do NIRE n° 22300008463, com CNPJ:
19.045.674/0001- 30 que se rege por este Estatuto, pela Lei das
Sociedades por Acdes, pelo Estatuto da Empresa Publica, Sociedade de
Economia Mista (Lei 13.303/2016), pela regulamentacdo da Secretaria da
Receita Federal do Brasil e pelos demais dispositivos legais que lhe
sejam aplicaveis, normas que em conjunto se estendem a seus

acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal.

§1° . APORTO PIAUI, com prazo de duracao indeterminado, tem sede e
foro na Cidade de Luis Correia, no Estado do Piaui, na Avenida Teresina,

S/N, Bairro Atalaia, Complexo Portudrio Porto Piaui, CEP 64220-000,
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podendo instalar, fechar e transferir filiais, sucursais, escritorios e
representacdes em quaisquer municipios do Estado do Piaui podendo,
por deliberacao do seu Conselho de Administracao, criar escritérios no
Pais ou fora dele, criar subsidiarias integrais, participar de outros
empreendimentos cuja finalidade esteja relacionada ao seu objeto
social, para o que podera constituir ou participar de outras sociedades,
inclusive subsidiarias integrais, assim como explorar sua infraestrutura

objetivando a prestacao de outros servicos.

§2°. A PORTO PIAUI estd vinculada a Agéncia de Atracdo de
Investimentos Estratégicos do Piaui - INVESTE PIAUI, na condicao de

subsidiaria integral;
Art. 2° A PORTO PIAUI tem por objeto social:

| — Realizar a gestao operacional portuaria, abrangendo a
administracao de recintos aduaneiros previstos na legislacdao da
Receita Federal, tais como portos secos, terminais de uso publico ou
privado, terminais alfandegados de carga (TECA), zonas primarias e
secundarias, além de recintos alfandegados ou nao alfandegados,
incluindo a prestacao de servicos de logistica, armazenagem,
movimentacao de cargas e outras atividades relacionadas ao comércio

maritimo, fluvial e lacustre;

Il — Desenvolver e executar estudos, projetos e pesquisas voltados a
expansao, modernizacdao € manutencao da infraestrutura portuaria,
hidroviaria e lacustre do Estado, promovendo o desenvolvimento
econdmico e sustentavel das atividades de transporte e navegacao,
bem como a adequacao e otimizacao de recintos aduaneiros e

alfandegados conforme a legislacao vigente;

Il — Constituir ou participar de sociedades empresariais, consorcios
Oou parcerias com operadores maritimos, navais e fluviais, tanto
nacionais quanto internacionais, incluindo concessionarias de recintos

alfandegados e terminais aduaneiros, com vistas ao aprimoramento da
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gestao e exploracao das infraestruturas sob sua responsabilidade,

sempre observando as normas da Receita Federal,

IV — Administrar e operar terminais pesqueiros e outros recintos
alfandegados ou nao, promovendo a organiza¢gao e estruturagcao da
pesca comercial e artesanal, facilitando a distribuicao e comercializacao
dos produtos da pesca, e oferecendo suporte logistico e operacional

para o setor pesqueiro e suas cadeias de valor;

V — Celebrar contratos e convénios com entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais, com a finalidade de fomentar o
desenvolvimento de atividades portuarias, hidroviarias, lacustres e
navegaveis, incluindo a administracao e operacdao de recintos
aduaneiros, terminais alfandegados ou nao alfandegados, bem como a

atracao de investimentos para a melhoria da infraestrutura e servicos.

§ 1° Sem prejuizo do disposto neste artigo, a PORTO PIAUI podera
exercer outras atividades compativeis com suas atividades como

autoridade portuaria estadual.

Art. 3° A PORTO PIAUI, no exercicio de suas funcdes e consecucao de

seus objetivos podera:

| — planejar, organizar, dirigir e controlar instalagdes e operacdes de
terminais de uso privado, terminais pesqueiros, recintos aduaneiros,
infraestruturas aquaviarias e equivalentes, para os quais tenha sido
autorizada a operar e dota-los de equipamentos e pessoal necessarios

ao controle, a seguranca e a administracao aduaneira.

Il — orientar e assistir aos importadores, exportadores e demais
envolvidos em sua area de atuacao, inclusive em conjugacao com

outros 6rgaos e entidades;

[l — estudar, planejar e propiciar, pelos meios e recursos de que
dispuser, e nos casos que se fizerem indicados, o incremento das

atividades de importacao e exportacao do Estado do Piaui;
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IV — contratar operacdes financeiras com entidades publicas e
privadas, nacionais ou estrangeiras, destinadas a antecipar ou
complementar recursos de interesse da sociedade, observadas as

prescricdes legais;

V — contratar servicos técnicos e administrativos necessarios ao
desenvolvimento de suas atividades e ao aperfeicoamento de seus

guadros e de seus sistemas operacionais;
VI —arrecadar valores inerentes a prestacao de seus servicos;
VIl — receber subvencdes, doacdes ou auxilios;

VIII — indicar integrantes e participar de Comités, Camaras de
Comércio Exterior, Associacdes, Sindicatos, Congressos, Workshops e

Missdes Internacionais.

IX — explorar servicos de Armazéns Gerais com regularidade fiscal,
atendendo aos requisitos técnicos e operacionais para alfandegamento

estabelecidos pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

X — propor ao Governo do Estado desapropriacdes por utilidade

publica e encampacdes, visando a boa execucao de seus servicos.

XI —realizar atividades de consultoria, assessoria, treinamento, apoio
e prestacdao de servicos que favorecam a promocao e a

internacionalizacao das empresas do Piaui e regiao.

Xl — operar transporte multimodal, incluindo: agenciamento e
depdsito; movimentacdao de cargas; organizacao e operagao logistica;
aluguel de maquinas e equipamentos;, gestao da propriedade
imobiliaria.

XIII = adquirir, alugar ou arrendar bens imodveis, equipamentos de
apoio terrestre, maritimo, fluvial e oceanico para permitir suas

operacoes.

XIV - alienar, arrendar, alugar e doar bens moveis e imdveis de seu

patrimonio;
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CAPITULO II
DO CAPITAL SOCIAL, DAS ACOES E DOS RECURSOS

Art. 4° - O Capital Social inicial da PORTO PIAUI é de R$
2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais), podendo ser
alterado por intermédio da Assembleia Geral da Companhia INVESTE
PIAUI, da qual é subsidiaria integral, que também definird a quantidade
de acdes ordinarias nominativas, escriturais, cuja titularidade deve ser
escriturada no Livro de Registro de Acdes e em outros documentos

arquivados na sede da Companhia.

§1° - O Capital Social podera ser representado por duas espécies,

ordinario ou preferencial, nos termos da Lei 6.404/76.

§2° - Cada acao ordinaria nominativa da direito a um voto nas

deliberacdes nas Assembleias Gerais da empresa.

§3° - Todas as acdes das empresas sao escriturais e serao mantidas
em conta de depdsito, em nome de seus titulares, em instituicao

financeira.

§4°- Fica autorizada a emissao debéntures ou outros titulos ou
valores mobiliarios, conversiveis em acgdes, bem como, emitir partes

beneficiarias, com o aval do Conselho de Administracao.

§ 5° - O Capital Social podera sofrer alteracao desde que haja a

aprovacao do Conselho de Administracao.

Art. 5°. As acdes da Companhia sao nominativas, devendo ser
registradas em livro proprio, em nome de seus titulares, sem emissao

de certificados, nos termos da legislacao em vigor.

Art. 6°. A Agéncia de Atracao de Investimentos Estratégicos —
Investe Piaui é reservada, em qualquer hipodtese, a participacao minima

no capital social com direito a voto necessaria a manutenc¢ao do
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controle acionario, sendo-lhe garantido sempre, em todas as emissoes

de acdes, manter esta situacgao.

Art. 7°. Na composicao do capital social da agéncia poderao

participar pessoas fisicas e juridicas de direito publico e privado.

Art. 8°. A PORTO PIAUI, por deliberacao da Assembleia Geral, com
prévia aprovacao do Conselho Fiscal, podera emitir e colocar novas

acoes para a realizagcao do seu valor por uma das seguintes formas:
l. com dinheiro;

. com fundos, reservas e provisdes da Sociedade, desde que

legalmente aproveitaveis;

1. lcom bens moveis ou imoveis, desde que sejam previamente

avaliados, observadas as prescricdes legais;

§1° Aos acionistas é assegurado o direito de preferéncia para
subscricao de agcdes emitidas nos termos deste artigo, na proporgao

das que possuirem.

§2° O direito de preferéncia assegurado no paragrafo anterior
devera ser exercido no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da
publicacao da Ata em que consta a deliberacao da emissao de

acoes.

§3° Nao havera o direito de preferéncia de que trata o paragrafo
primeiro, No caso de subscricao de acdes, nos termos de lei especial

sobre incentivos fiscais.

Art. 9°. Quando da emissao de acoes, para a realizacdao do seu valor
em dinheiro, a Diretoria Executiva exigira do subscritor, no ato de
sua subscricdao, uma entrada inicial, de conformidade com a

legislacdo pertinente. Paragrafo Unico.

A integralizacao do restante da subscricao nao podera exceder o

prazo de 12 (doze) meses.
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Art. 10. Atendendo aos interesses da PORTO PIAUI, podera o
Conselho de Administracao deliberar no sentido de que a
subscricao de novas acdes seja integralizada no ato

correspondente.

Art. 11. Os dividendos que forem distribuidos ao Acionistas da
Companhia ou de qualquer de seus 6rgaos e sociedades sob o seu
controle acionario serao aplicados conforme decisao do Conselho

de Administracao.

Art. 12. Para o cumprimento de seu objeto social e de suas funcdes
e atividades, a PORTO PIAUI devera contar com as seguintes fontes

de recursos:

— Dotacdes orcamentarias, créditos especiais, transferéncias e

repasses do Estado do Piaui;

— Dotagdes orcamentarias, transferéncias e repasses da Uniao e

Municipios;

— Convénios e contratos firmados com instituicbes nacionais e

estrangeiras;

— Empréstimos e repasses de instituicbes e fundos de

financiamentos federais;

— Receita com alienacao de bens e direitos, na forma de legislacao

especifica;
— Aporte, Operacdes de Crédito, Empréstimo de seus acionistas;

— Receitas com prestacao de servicos de consultoria em comércio

exterior, negocios internacionais, entre outros e conexos;

— Receitas decorrentes de aplicacdes financeiras, investimentos e

outras da mesma natureza;

— Retornos e resultados financeiros de suas proprias operacoes;



J/ﬁ AGENCIA DE ATRAGAO
DE INVESTIMENTOS

3 re ESTRATEGICOS - INVESTE PIAUI
PortoPiaui

GOVERNO DO
PI1AVi
S e e

e
TEM FUTURO

\\\\\\ .

— Doacgdes, legados, subvencdes e outros recursos que lhe forem

destinados;

— Outros recursos previstos em lei.

CAPITULO 11l
DA ESTRUTURA SOCIAL E ADMINISTRATIVA
Secao |
Da Assembleia Geral

Art. 13. A Assembleia Geral, 6rgao soberano da sociedade, tem seus
poderes previstos na Lei que rege as sociedades por agcdes e, de acordo

com esta, sera convocada, instalada e qualificada.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral € composta pelos sdcios acionistas

e o Estado representado pela Procuradoria-Geral do Estado do Piaui.

Art. 14. Compete a Assembleia Geral Ordinaria, nas formas e

quoruns definidos em lei e neste estatuto:

[ tomar as contas dos diretores, examinar, discutir e votar as

demonstracodes financeiras;

1 deliberar sobre a destinacao do lucro liquido do exercicio e a

distribuicao dos dividendos;

(1. eleger os membros do Conselho de Administracao e do

Conselho Fiscal.

Art. 15. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria, nas formas e

qguoéruns definidos em lei e neste estatuto:
l. reformar o Estatuto Social da Companhia;

. autorizar a emissao de acgdes;
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1. deliberar sobre a transformacao, fusao, incorporacao e cisao
da Companhia, sua dissolucao e liquidagao, eleger e destituir

liguidantes, bem como julgar- lhes as contas;
V. deliberar sobre a emissao de bdnus de subscricao;

V. deliberar sobre a avaliacao de bens com que o acionista

concorrer para a formacao do capital social;

VI. deliberar sobre a criacao de fundos de investimentos, de risco
e outros;
VIl. deliberar sobre demais matérias de interesse da Sociedade.
Secao ll

Dos Orgaos Sociais e Estatutarios

Art. 16. A PORTO PIAUI terd Assembleia Geral e os seguintes 6rgaos

estatutarios:
| - Conselho de Administracao;
[l — Diretoria Executiva;
[l - Conselho Fiscal;
[V — Comité de Auditoria Estatutario;

§1° A empresa podera prever, em seu Regimento Interno, outros
comités de assessoramento aos Orgdos Colegiados, além do comité

estatutario previsto no caput.

§2° Os orgaos estatutarios previstos no Caput poderao ser ocupados

pelos mesmos representantes da empresa controladora;

Art. 17. A PORTO PIAUl serd administrada pelo Conselho de
Administracao e pela Diretoria Executiva, de acordo com as atribuicoes
e poderes conferidos pela legislagcao aplicavel e pelo presente Estatuto

Social.

Art. 18. Observadas as hormas legais relativas a administracao publica

indireta, os administradores deverao orientar a execucao das atividades

9
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da empresa com observancia dos principios e das melhores praticas
adotadas e formuladas por instituicdes e foéruns nacionais e
internacionais que sejam referéncia no tema da governancga

corporativa.

Art. 19. A estrutura organizacional interna da PORTO PIAUI, as funcdes
das vices — presidéncias, diretorias, assessorias, chefias, geréncias de
areas técnicas e administrativas que a compdem serao definidas em
regimento interno, elaborado pela Diretoria Executiva e aprovado pelo

Conselho de Administracao.

Paragrafo Unico. Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio
de funcdes e respectivos salarios, serao fixados em Plano de Cargos e
Salarios e Plano de Funcgdes, aprovados pelo Conselho de

Administracao da Companhia, com a previsao de empregados efetivos.
Secao lll
Dos requisitos e vedacoes aos administradores

Art. 20. Os administradores da PORTO PIAUI, inclusive os conselheiros
representantes dos empregados, deverao atender aos requisitos
obrigatoérios e observar as vedacdes legais para o exercicio de suas
atividades, em especial os previstos nas Leis no 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, e no 13.303, de 30 de junho de 2016, e no Decreto no
8.945, de 27 de dezembro de 2016.

Paragrafo Unico - E condicdo para investidura de membro da Diretoria
Executiva a assuncao de compromisso com metas e resultados
especificos a serem alcangados, que devera ser aprovado pelo Conselho

de Administracao, a quem incumbe fiscalizar seu cumprimento.

Art. 21. Os requisitos e as vedacgdes para Administradores e membros
do Conselho Fiscal e Comité de Auditoria Estatutario sao de aplicagao
imediata e devem ser observados nas nomeacdes e nos casos de

reconducgao.

10
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Secao IV
Do Conselho de Administracao

Art. 22. O Conselho de Administracdo, Orgdo de deliberacao
colegiada, orientacao e consulta, tendo por finalidade a fixacao dos
negocios da Companhia, sera composto de, no minimo, 07 (sete) g, no
maximo 11 (onze) membros, com prazo de gestao nao superior a 02
(dois) anos, sendo permitidas, no maximo, 03 (trés) reconducdes

consecutivas.

§ 1° Dentre os Conselheiros eleitos, a Assembleia Geral elegera o
Presidente e o Vice-Presidente do Conselho. Na auséncia ou
impedimento do Presidente, este sera substituido pelo Vice-
Presidente. Ocorrendo vacancia, observar-se-a o disposto no art.150 da

Lei das Sociedades por Acoes.

§ 2° E garantida a participacdo no Conselho de Administracdo de

representante dos acionistas minoritarios.

§ 3° Fica assegurada a participacao de representantes dos
empregados no Conselho de Administracao, com mandato

coincidente com o dos demais Conselheiros.

Art. 23. Ocorrendo a vacancia do cargo de Conselheiro de
Administracao antes do término do mandato, o préprio Colegiado
podera deliberar sobre a escolha do membro para completar o
mandato do substituto, com a ratificacdo posterior pela proxima

Assembleia Geral.

Art. 24, O Conselho de Administracao reunir-se-3, ordinariamente,
01 (uma) vez por més, e, extraordinariamente, mediante convocacao do
seu Presidente, ou por solicitacao da Diretoria Executiva, atraves do seu
Presidente, e deliberard por maioria dos votos, cabendo ao seu

Presidente, além do voto pessoal, o desempate.

11
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Paragrafo Unico - As decisdes e deliberacdes do Conselho serdo
tomadas com o comparecimento da maioria dos seus membros que,

obrigatoriamente, serao lavradas em ata circunstanciada.

Art. 25. A remuneracao dos membros dos 6rgaos estatutarios e,
guando aplicavel, dos demais Comités de Assessoramento, sera fixada
anualmente em Assembleia Geral, nos termos da legislacao vigente,
sendo vedado o pagamento de qualquer forma de remuneracao por

ela nao prevista.

§ 1° A PORTO PIAUI divulgard toda e qualquer remuneracao dos
membros do Conselho de Administracao, do Presidente, dos Vice-
Presidentes, dos Diretores, dos membros dos Comités estatutarios

remunerados e dos membros do Conselho Fiscal.

Art. 26. Poderdao ser concedidas verbas indenizatodrias,
compensatorias e ajuda de custo aos empregados e dirigentes da
estatal, que nao se incorporam a remuneracao, conforme critérios,
periodo e condicdes estabelecidos em regulamento proprio, aprovado
pela Diretoria Executiva, observando-se sempre os principios da

transparéncia, economicidade e moralidade administrativa.
Art. 27. Compete ao Conselho de Administracao:
l. fixar a orientacdo geral dos negécios da PORTO PIAUI;

Il. eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva e demais
Diretores e fixar |hes as atribuicdes, observado o disposto

neste Estatuto;

. fiscalizar a gestao dos Diretores, examinar, a qualquer tempo,
os livros e documentos da PORTO PIAUI, solicitar informacées
sobre contratos celebrados ou em via de celebracao e

quaisquer outros atos;

IV.  manifestar-se sobre o relatério da administracao e as contas

da Diretoria Executiva;

12
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V. deliberar sobre o plano de negdcios e orcamento anual da
PORTO PIAUI, que deverd ser elaborado pela Diretoria

Executiva e submetido a sua apreciacao;

VI.  convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente ou

no caso do art. 132 da Lei 6.404/76:;

VIl.  decidir sobre modificacao da estrutura organizacional da
Diretoria Executiva e dos Orgdos de Assessoramento

Superior;

VIIl. deliberar sobre contratos de empréstimos, de financiamentos
e de risco nos negdcios essencialmente de interesse da

PORTO PIAUI;

IX. deliberar sobre a participacdo da PORTO PIAUI no capital de
outras sociedades, bem como em fundos de investimentos,

de risco e outros;

X. autorizar a alienagao de bens, em qualquer valor; manifestar-
se, previamente, sobre assunto a ser submetido a Assembleia
discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de
governanga corporativa, relacionamento com partes
interessadas, politica de gestdao de pessoas e codigo de

conduta dos agentes;

XI. implementar e supervisionar os sistemas de gestao de riscos
e de controle interno estabelecidos para a prevencao e
mitigacao dos principais riscos a que esta exposta a sociedade
de economia mista, inclusive os riscos relacionados a
integridade das informacdes contabeis e financeiras e os

relacionados a ocorréncia de corrupc¢ao e fraude;
XIl.  deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto.
SecaoV

Da Diretoria Executiva

13
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Art. 28. A PORTO PIAUI serd administrada por uma Diretoria
Executiva, rgao colegiado executivo de administracao composta pelo
Presidente, Vices - Presidentes, responsavel pela gestdao e
representacao, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da
Investe Piaui em conformidade com a orientacao geral tragada pelo

Conselho de Administracao.

§1° O mandato dos membros da Diretoria Executiva, bem como dos
demais Diretores sera de 02 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo,

03 (trés) reconducdes consecutivas.

§ 2° O prazo de gestao dos membros da Diretoria Executiva
prorrogar-se-a até a efetiva investidura dos novos membros eleitos.
Art.29. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente
semanalmente e por convocacgao extraordinaria do Presidente a
qualquer tempo, sendo suas deliberacdes tomadas por maioria de

votos e lavradas em atas circunstanciadas.

Art. 30. Perdera o mandato o membro que, sem motivo justificado,
deixar de comparecer a mais de 03 (trés) reunides consecutivas, ou 06
(seis) alternadas durante o ano, devendo o Conselho de Administracao

eleger o seu substituto pelo restante do mandato.

Art. 31. Em suas auséncias ou impedimentos temporarios, o Presidente
e demais membros da Diretoria Executiva serao substituidos
formalmente por ato da Companhia que designara os respectivos

substitutos.

Art. 32. A Diretoria Executiva é investida dos poderes e atribuicdes que
a Lei e este Estatuto |lhe confere para assegurar o regular e normal

funcionamento da Sociedade.

Art. 33. Sera atribuida a cada membro da Diretoria Executiva, bem
como aos demais diretores uma gratificacao natalina, nos termos da lei,
equivalente a sua remuneracao, paga anualmente, ou proporcional ao

numero de meses que o Diretor tiver exercido o seu mandato.

14



GOVERNO DO
PI1AVi
S e e

e
TEM FUTURO

J/ﬁ AGENCIA DE ATRAGAO
DE INVESTIMENTOS

3 re ESTRATEGICOS - INVESTE PIAUI
PortoPiaui

\\\\\ .

Art. 34. Fardo jus, a cada ano fiscal, a 30 (trinta) dias de férias, em
periodo fracionado ou nao, sem prejuizo da remuneracao, mais um
terco da representacao, observada na concessao, a época mais

conveniente aos interesses da empresa.

Art. 35. S3o atribuicdes e deveres da Diretoria Executiva, além dos

definidos em Lei:

l. cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, as deliberacdes da

Assembleia Geral e do Conselho de Administracao;

[l. aprovar e fazer cumprir os planos e programas da PORTO

PIAUI:

1. deliberar sobre os atos de aquisicao e alienacao de imdveis de
uso proprio, bem como sobre a alienagao de qualquer bem
integrante do Ativo Fixo da PORTO PIAUI, ouvido o Conselho

de Administracao;

V. distribuir e aplicar o lucro apurado na forma estabelecida em

lei e neste Estatuto;

V. resolver todos os atos, contratos e negdécios da PORTO PIAUI,
alheios a competéncia da Assembleia Geral e do Conselho de

Administracao ou nao definidos no presente Estatuto; VI.

VI.  elaborar o orcamento anual da PORTO PIAUI e executa-lo

apos homologacao pelo Conselho de Administracao; VII.

VII.  aprovar manuais e normas de administragcao, técnicas,
financeiras e contabeis e outros atos normativos necessarios a

orientacao do funcionamento da Sociedade;

VIIl.  elaborar o Regimento Interno, o qual regera as atribuicdes e
deveres dos cargos ocupados na Companhia, no caso de

auséncia de regimento do Estatuto;

IX. elaborar pareceres técnicos e juridicos acerca das pautas a

serem submetidas ao Conselho de Administracao;
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X. resolver os casos extraordinarios, no que lhe couber.

Art. 36. A Diretoria Executiva devera apresentar, até a ultima reuniao
ordinaria do Conselho de Administragao ou equivalente do ano

anterior, a quem compete sua aprovacao:

l. plano de negdcios e orcamento, bem como de gestdao de

pessoas para o exercicio anual seguinte; |

I. estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e

oportunidades para, no minimo, os proximos 5 (cinco) anos.
Art. 37. Compete a Presidéncia:

l. dirigir, supervisionar, coordenar, controlar as atividades e a

politica da PORTO PIAUI:
. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

. representar a PORTO PIAUI, em juizo ou fora dele, em suas
relacées com terceiros, acionistas, empresas e pessoas ligadas
a sua area de atuacao, autoridades governamentais € o

publico em geral, podendo delegar tais poderes;

V. apresentar ao Conselho de Administracao, o relatorio anual
dos negdcios da PORTO PIAUI, dentro de 120 (cento e vinte)

dias, contados apds o encerramento do exercicio social;

V. exercer as funcdes de comando e supervisao em todos os
niveis da administracdo da PORTO PIAUI, podendo, para

tanto, praticar todos os atos de gestao;

VI. coordenar os estudos e trabalhos que visemm o

desenvolvimento dos servicos e programas da PORTO PIAUI;

VIl.  submeter anualmente a Assembleia Geral Ordinaria os
relatdrios, as contas dos administradores, as demonstracoes

financeiras e o balanc¢o da Sociedade;
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VIIl. suspender qualquer decisdao da Diretoria Executiva, quando a

considerar contraria a Lei, ao Estatuto ou inconveniente aos
interesses sociais, submetendo o assunto a deliberagdao do

Conselho de Administracao;

IX.  juntamente com outro membro da Diretoria Executiva,
assinar convénios, contratos, avalizar ou endossar notas
promissorias, letras de cambio e outros titulos dessa natureza,

ouvido, quando necessario, o Conselho de Administracao;

X. submeter a apreciacao dos demais diretores executivos os
convénios, acordos, contratos, ajustes, programas, projetos e

assuntos relacionados com suas areas especificas;

XI. constituir procuradores ad negotia e ad judicia e na sua

auséncia ou impedimento, o seu substituto legal;

Xll.  nomear e exonerar 0s cargos comissionados e de livre
provimento da PORTO PIAUJ e suas subsidiarias integrais e

coligadas;

XIll.  exercer as demais atribuicdes, encargos e atividades a ele
cometidas por lei, pelo Estatuto e pelo Regimento Interno da

Sociedade.
Art. 38. S30 atribuicdes das Vice-Presidéncias:
l. gerir as atividades da sua area de atuacao;

Il. participar das reunides vinculadas a Diretoria Executiva,
respeitadas as regras legais, contribuindo para a definicao do Plano
Estratégico a ser seguido pela Investe Piaui e relatando os assuntos

da sua respectiva area de atuacao;

lll.cumprir e fazer cumprir a orientacao geral dos negdcios da
Investe Piaui estabelecida pelo Conselho de Administragao na

gestao de sua area especifica de atuacao;

17
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V. supervisionar a atuacao dos Diretores vinculados a sua area

de atuacao.

Paragrafo uUnico. As demais atribuicdes e poderes dos Vice-
Presidentes serao estabelecidos no Regimento Interno, ou em

normas e/ou coédigos de conduta internos.

Art. 39. Compde ainda a estrutura organizacional PORTO PIAUI, as
unidades de gestao e assessoramento superior representadas pelas
Diretorias ligadas a Presidéncia e Vice-presidéncias, ocupadas por
um Diretor, cujas competéncias e atribui¢cdes especificas deverao
ser definidas em regimento proéprio, que passara a vincular-se ao
presente estatuto. Compete, portanto, genericamente, as

Diretorias:

|.  prestar assessoria a Presidente e Vice-Presidéncias em todos

0S assuntos pertinentes a sua Diretoria;

[I.  substituir o Presidente ou Vice-Presidentes em suas faltas

e/ou impedimentos quando lhes for delegado;

lll.  zelar pela execucao das metas estabelecidas para alcance dos

objetivos da PORTO PIAUJ;

V. assegurar, em conjunto com as demais diretorias da PORTO
PIAUI, a adequacao, o fortalecimento e o funcionamento do
sistema de Controle Interno.

Secao VI
Do Conselho Fiscal
Art.40. O Conselho Fiscal sera composto por, no minimo, 3 (trés) e,
no maximo, 5 (cinco) membros efetivos, com igual numero de

suplentes, eleitos anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria,

permitidas 2 (duas) reconducdes.

Art.4l. Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal desta

sociedade de economia mista as disposicdes previstas na Lei n°® 6.404,
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de 15 de dezembro de 1976, relativas a seus poderes, deveres e
responsabilidades, a requisitos e impedimentos para investidura e a
remuneracao, além de outras disposicdes estabelecidas na referida Lei.
Paragrafo Unico. Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas
naturais, residentes no Pais, com formacao académica compativel com
o exercicio da funcao e que tenham exercido, por prazo minimo de 3
(trés) anos, cargo de direcao ou assessoramento na administracao

publica ou cargo de conselheiro fiscal ou administrador em empresa.

Art. 42. O Conselho Fiscal reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por més
e, extraordinariamente, sempre que convocado por qualguer de seus

membros ou pela Diretoria, lavrando-se ata em livro préprio.

Art. 43. Os Conselheiros efetivos elegerao o Presidente do Conselho,
sendo seu substituto, nas vagas ou impedimentos, o respectivo

suplente.

Art. 44. Os membros do Conselho Fiscal permanecerao em seus cargos

até a investidura dos novos conselheiros eleitos.

Art. 45. Em caso de vaga ou impedimento por mais de 02 (dois) meses
sera o cargo de Conselheiro ocupado pelo suplente, convocado pelo

Diretor-Presidente.

Art. 46. Os membros do Conselho Fiscal ou ao menos um deles,
deverao comparecer as reunides de Assembleia Geral e responder aos

pedidos de informagdes formulados pelos acionistas.

Art.47. A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal sera fixada,
anualmente, pela Assembleia Geral que os eleger, observadas as
disposi¢cdes do § 30 do art. 162 da Lei no 6.404, de 15 de dezembro de
1976.

Sec¢ao VII

Do Comité de Auditoria Estatutario
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Art. 48 A empresa tera um Comité de Auditoria Estatutario, érgao
técnico de auxilio permanente ao Conselho de Administracao,

competindo-lhe:

l. referendar a escolha do responsavel pela auditoria interna,
propor sua destituicdo ao Conselho de Administracao e

supervisionar a execucao dos respectivos trabalhos;
. analisar as demonstragdes financeiras;

. promover a supervisao e a responsabilizacao da area

financeira;

IV. garantir que a Diretoria Executiva desenvolva controles

internos efetivos;

V. garantir que a auditoria interna desempenhe a contento o seu
papel e que os auditores independentes avaliem, por meio de
sua proépria revisao, as praticas da Diretoria e da auditoria

interna;

VI.  avaliar e monitorar exposicdes de risco da empresa publica ou
da sociedade de economia mista, podendo requerer, entre
outras, informacdes detalhadas sobre politicas e

procedimentos referentes a:
a. remuneracao da administracao;

b. utilizacao de ativos da empresa publica ou da

sociedade de economia mista;

C. gastos incorridos em nome da empresa publica

ou da sociedade de economia

VII.  solicitar e analisar todos os documentos comprobatdrios de
qualificagao técnica e profissional dos integrantes da Diretoria

Executiva, Conselho Administrativo e Conselho Fiscal;

Art 49. O Comité sera formado por, no minimo, 3 (trés) e, NnoO Maximo,

5 (cinco) membros, em sua maioria independentes, eleitos e
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destituiveis pelo Conselho de Administracao, sem mandato fixo,
devendo ao menos 1 (um) dos membros do Comité possuir
reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade societaria.
§1° Para integrar o Comité, devem ser observadas as condicdes
minimas estabelecidas em lei, em especial o paragrafo primeiro, do

artigo 25, da Lei Federal n.° 13.303/2016.

Art. 50. O Comité de Auditoria Estatutario devera possuir autonomia
operacional e dotagao orcamentaria, anual ou por projeto, dentro de
limites aprovados pelo Conselho de Administracao, para conduzir ou
determinar a realizagao de consultas, avaliagcdes e investigacoes
dentro do escopo de suas atividades, inclusive com a contratacao e
utilizagcao de especialistas externos independentes, nos termos do
art. 24, § 7° da Lei Federal n.° 13.303/2016.

Paragrafo Unico. A remuneracdo dos membros dos Comités sera

fixada pela Assembleia Geral.
CAPITULO IV
DAS UNIDADES DE GOVERNANCA

Art. 51. A empresa contara com uma unidade de governanca vinculada
ao Conselho de Administragcao representada pela Geréncia de
Integridade e Transparéncia, que devera promover: Controle Interno,

Gerenciamento de Riscos e Compliance.

§1° O Conselho de Administracao estabelecera Politica de Selecao para
os titulares dessa unidade, que sera responsavel por sua nomeacao e

destituicao.

Art. 52 A Geréncia de Integridade e Transparéncia, dentro de sua auto-
organizacao instituira a Auditoria Interna, regida pela legislacao e

regulamentacao aplicaveis.
Paragrafo unico - A Auditoria sera responsavel por aferir e implantar:

l. a adequacao dos controles internos;
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Il. mapa de riscos e plano de

gerenciamento de riscos;

1. a efetividade do gerenciamento dos

riscos e dos processos de governanga;

V. a confiabilidade do processo de coleta,
mensuracao, classificacao,
acumulacao, registro e divulgagao de
eventos e transacdes, visando ao

preparo de demonstracdes financeiras.

V. Planos de auditoria;

Art. 53. A composicao e o detalhamento das atribuicdes da Auditoria

Interna serao definidos em Regulamento Interno, aprovado pelo

Conselho de Administracao.

Paragrafo unico. A Auditoria Interna podera contar com o apoio de

prestadores de servicos externos.

Art. 54 A Geréncia de Integridade e Transparéncia, dentro de sua auto-

organizacdo instituird a Area de Compliance.

Paragrafo Unico - Compete a area de Compliance:

22

Assessorar, formular, disseminar e coordenar as iniciativas
corporativas referentes a conformidade, integridade e

governanca corporativa;

Fomentar, orientar e coordenar a elaborac¢ao e divulgacao de
informacdes relativas ao nivel de exposicdo aos riscos
corporativos, bem como os indicadores-chave de
acompanhamento, garantindo sua apresentacao periodica a

Diretoria € ao Conselho de Administracao;

Gerir o programa de integridade da empresa, promovendo

acdes para sua implantagcao, monitoramento continuo e
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atualizacao, em conformidade com a legislacao vigente e as

melhores praticas de mercado;

IV. Receber, analisar e encaminhar sugestdes, reclamacdes e
denuncias internas e externas, incluindo aquelas formuladas
de forma sigilosa, relativas as atividades da empresa, visando
a melhoria dos processos, ao aprimoramento da governancga

e a mitigagao de riscos;

V. Acompanhar e garantir o tratamento adequado das
denuncias recebidas, fornecendo aos interessados
informacdes suficientes sobre as providéncias adotadas para

a solucao dos problemas suscitados;

VI. Auxiliar na realizacdo do juizo de admissibilidade de
procedimentos disciplinares, incluindo sindicancias e
processos administrativos disciplinares, quando cabivel, e
prestar apoio técnico e administrativo as respectivas

comissoes instauradas;

VIl.  Promover a interlocucdao com orgaos de controle e
investigacao em temas relacionados a integridade,
conformidade e responsabilizacdo administrativa de pessoas

juridicas, nos termos da legislacao aplicavel;

VIlIl.  Prevenir e dissuadir a pratica de irregularidades
administrativas, mediante a promocao de medidas
educativas e preventivas no ambito das atividades da

empresa;

IX. Exercer atividades de apoio a atividade correcional, inclusive
Nno recebimento e encaminhamento de denuncias oriundas
da Ouvidoria, observadas as reservas legais previstas na
legislacdao de acesso a informacao e demais normativos

aplicaveis;
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X.  Manter registros atualizados e arquivamento adequado dos
procedimentos correcionais e administrativos encerrados,
garantindo a disponibilizacao de informacdes em

conformidade com as normas aplicaveis;

XI.  Desempenhar outras atividades correlatas previstas no

regimento interno aprovado pelo Conselho de Administracao.
CAPITULO ViII
DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

Art. 55. O exercicio social da PORTO PIAUI corresponderd ao ano
civil, iniciando se no dia 1° de janeiro e encerrando-se em 31 de

dezembro de cada ano.

Art. 56. Ao final de cada exercicio social, a Diretoria Executiva fara
elaborar as seguintes demonstracdes financeiras, que deverao exprimir
com clareza a situacdao do patrimdnio da empresa e as mutacdes

ocorridas no exercicio:
[ balanco patrimonial;
(. demonstracao do resultado do exercicio;
1. demonstrativo das mutacdes patrimoniais;
V. demonstracao dos fluxos de caixa;
V. demonstracao do valor adicionado.

§ 1° As demonstracdes serao complementadas por notas
explicativas e outros quadros analiticos ou demonstracdes
contabeis necessarias para esclarecimento da situagcao patrimonial
e dos resultados do exercicio, nos termos da legislacao e normas

aplicaveis.

§ 2° As demonstracdes financeiras acompanhadas dos pareceres de
auditores independentes, do Conselho Fiscal e da manifestacao do

Conselho de Administracao, apds terem sido aprovadas pela
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Assembleia Geral, serao encaminhadas para apreciacao dos 6rgaos

de controle.

§ 3° O resultado do exercicio, apds a deducao para atender a
eventuais prejuizos acumulados e a provisao para imposto de renda,

tera a seguinte destinacao:

a) 5% (cinco por cento) para constituicao da reserva legal até o limite

de 20% (vinte por cento) do capital social;

) no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado
para o pagamento de dividendos, em harmonia com a politica de

dividendos aprovada pela empresa.

§ 4° O saldo remanescente sera destinado para pagamento de
dividendo adicional ou constituicao de outras reservas de lucros,
nos termos da lei, sendo que a retengao para investimento devera
ser acompanhada de justificativa técnica aprovada pelo Conselho

de Administracgao.

§ 5° Os prejuizos acumulados poderao ser deduzidos do capital
social por deliberacdao da Assembleia Geral, apds parecer do

Conselho Fiscal.

§ 6° O dividendo sera pago no prazo de 60 dias da data em que for
declarado, ou até o final daquele ano, quando autorizado pela

Assembleia Geral de acionistas.
CAPITULO IX
DA LIQUIDACAO

Art. 57 - No caso de liquidacao da sociedade aplicam-se os

dispositivos da Lei n° 6.404/1976.
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Art. 58 - O regime juridico da COMPANHIA por ser sociedade de
economia mista, € o mesmo das empresas privadas, inclusive quanto
aos direitos e obrigagdes civis, comerciais, trabalhistas e tributarias, nos

termos do artigo 173, §1°, inciso | da Constituicao Federal de 1988.

Art. 59 - O regime juridico dos empregados da sociedade é o da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), sendo o ingresso nos quadros

da sociedade regulamentado pelas legislacdes pertinentes.

§1° - Poderdo os Orgdos da Administracdo Publica Federal, Estadual,
Municipal, Do Distrito Federal e de Outros Poderes ceder para apoiar a
equipe de gestao da COMPANHIA, servidores e empregados publicos

efetivos;

§2°- Os ocupantes dos cargos e fungdes de confianca constantes da
estrutura administrativa da Companhia sdo de confianca e demissiveis
"ad nutum", por ato do Presidente (Portaria), excecao feita aos Vice-

Presidentes.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 60. As acdes e atividades da PORTO PIAUI, compreendendo as
areas executivas e técnicas, relacionadas com sua atividade
operacional, programas, planos, projetos, produtos e servicos de sua

responsabilidade, sdo executadas por:

| - Empregados do quadro proprio de pessoal, atendidos os
principios da impessoalidade, moralidade e publicidade, regidos pela
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, contratados por prazo

determinado ou Nao;

Il - Empregados nomeados ad nutum em cargos de confianca e livre

provimento;
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Il - Terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, mediante contratos

proprios e especificos.

IV - Servidores Publicos da Administracao Direta, Fundacional e
Autarquica, desde que disponibilizados e autorizados pelo Poder
Executivo, para prestar servicos por prazo determinado e fim especifico,
nos termos e condicdes estabelecidos no estatuto proprio que os

regulem.

Paragrafo Unico - Fica a PORTO PIAUI, autorizada a manter as

contratacdes diretas no prazo previsto na sua lei de criacao.

Art. 61. E vedado a Diretoria Executiva doar sob qualquer motivo,
bens da Companhia sem autorizagcao do Conselho de Administracao e

Assembleia Geral, guando couber.

Art. 62. Este Estatuto, observados os preceitos legais, podera ser
alterado por proposta da Diretoria Executiva ou do Conselho de

Administracao a Assembleia Geral.

Art.63. O prazo de gestao do Conselho de Administracao e da
Diretoria Executiva se estende até a investidura dos novos
administradores, ou conforme dispuser na legislacao de criagao da

Companhia.

Art. 64. A PORTO PIAUI poderd manter contrato de seguro de
responsabilidade civil em favor dos administradores, na forma e
extensao definidas pelo Conselho de Administracao, para cobertura das
despesas processuais € honorarios advocaticios de processos judiciais e
administrativos instaurados contra eles relativos as suas atribuicdes

junto a empresa.

Art. 66 - Todo e qualquer procedimento licitatério que envolva os
interesses da COMPANHIA sera disciplinado pelo Regulamento Interno
de Licitacdes e Contratos, compativel com o disposto na Lei 13.303, de

30 de junho de 2016.

27



PortoPiaui

Art. 67 Integra o presente Estatuto

Companhia — Anexo |.
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