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AQUI TEM FUTURO.

PROCESSO SEI N° 00346.000283/2024-64
PREGAO ELETRONICO AGESPISA/SRP N°03/2023
AUTORIZACAO N° 001/2025 - AGESPISA

CONTRATO N° 004/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM, A
COMPANHIA DE TERMINAIS ALFANDEGADOS DO PIAUI-
PORTO PIAUI E A EMPRESA ALFA GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS LTDA, PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA TERCEIRIZADA, A SEREM DISPONIBILIZADOS NA
CIDADE DE  TERESINA, CONFORME CONDICOES,
QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO ANEXO |
— TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS. TUDO COMO CONSTA
DO PREAMBULO E DO CONTEXTO DESTE INSTRUMENTO,
REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO SRP N° 03/2023.
00346.000283/2024-64.

A COMPANHIA DE TERMINAIS ALFANDEGADOS DO ESTADO DO PIAUI - PORTO-PIAUI,

com sede administrativa na cidade de Teresina - PI, na Av. Jodo XXIII, n° 2715, Sdo Cristovao, na Cidade

de Teresina- PI, inscrita no CNPJ sob o n° 19.045.674/0001-30, neste ato representada por seu Diretor
Presidente, o Sr. Raimundo Nonato Palmeira Dias Junior, brasileiro, inscrito no CPF n° 006. || los.

residente e domiciliado no municipio de Teresina — PIl, adiante denominada abreviadamente de
CONTRATANTE e a ALFA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS LTDA, Pessoa Juridica de Direito
Privado, com inscrigdo no CNPJ n° 07.204.255/0001-15, I.E. 19.453.972-5 e CMC 091858-0, estabelecida
na rua Jesus Tomaz Tajra, n° 677 — Bairro Sdo Cristovdo, CEP 64.052-340, Teresina PI, neste ato
representada pela Sr. CLEIDE MARIA CARVALHO SABOIA, Portador da Cédula de Identidade: 1]
248 sspP - Pi e CPF: 462l 53, brasileira, empresério, tém justo e acordado as cléusulas e

condigdes abaixo:
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/ AQUI TEM FUTURO.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Constitui 0 objeto deste Contrato a Contratacio de empresa especializada em
servigos continuados com dedicacdo exclusiva de mdo de obra terceirizada, o qual sera de obrigacdo
exclusiva da CONTRATADA e obedecerd em sua totalidade as condigdes e estipulagdes estabelecidas neste
negocio juridico, bem como nos demais elementos constantes no processo licitatorio, integrantes e
complementares deste Contrato, independente de transcrigéo.

OS PRECOS, AS ESPECIFICACOES DO OBJETO E AS DEMAIS CONDICOES CONTRATADAS
SAO AS QUE SEGUEM:

ADESAO a Ata de Registro de Precos n° 05/2023 - SUPLI/GEGCO/AGESPISA, decorrente do
Pregdo Eletronico AGESPISA/SRP N°03/2023. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
em servicos continuados com dedicagao exclusiva de méo de obra terceirizada.
ITEM CARGO CARGA | QUANT. TOTAL TOTAL ANUAL
HORARIA MENSAL
LOTE AUXILIAR DE 40 02 R$ 6.665,98 R$ 79.991,76
i SERVICOS
GERAIS
FAXINEIRO(A) 40 02 R$ 6.683,56 R$ 80.202,72
COPEIRO(A) 40 02 R$ 6.856,26 R$ 82.275,12
R$ 20.205.80 R$ 242.469,60

1.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

1.1.1. A execucdo dos servicos devera ser iniciada no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir
da assinatura do contrato.

1.1.2. No prazo decorrido entre a assinatura do contrato e o inicio da execucdo dos servicos, a Contratada
devera providenciar o necessario para contratacdo dos seus funcionarios, incluindo registro em CTPS,
exames admissionais e outros indispensaveis a contratacdo, conforme legislacdo vigente, bem como proceder
a capacitacdo dos funcionarios a serem alocados nos locais de prestacao dos servicos.

1.1.3. Os funcionérios da Contratada deverdo apresentar-se devidamente uniformizados e identificados desde
0 primeiro dia de execucao dos servicos.

1.1.4. As atividades devem ser executadas de segunda a sexta-feira, com jornada de trabalho de 40 horas
semanais e jornadas de 12X36, a depender do cargo, conforme o descrito.
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1.1.5. Os servigos que tratam o presente documento deverdo ser executados com zelo e destreza, e de acordo
com as descricOes das tarefas basicas, ndo eximindo a empresa da responsabilidade da execucdo de outras
atividades concernentes ao objeto, a qualquer tempo e a critério da CONTRATANTE.

1.1.6. Todos os servigos deverdo ser de primeira qualidade, exercidos com zelo e dedicacao.

1.1.8. E facultado a CONTRATANTE a reformulagio dos dias de trabalho e dos horarios de entrada e saida,
a qualquer tempo, de acordo com as suas necessidades, obedecendo a jornada legal prevista e com base na
IN N°05/2017 — MPOG.

1.1.9. Quanto a flexibilizacdo da execucdo da atividade ao longo do expediente, esta devera ocorrer no
interesse da Administracdo, desde que nao prejudique a carga horaria semanal.

1.1.10. Os postos de servicos ndo deverdo ficar descobertos e na hipdtese de férias, licenca ou qualquer tipo
de afastamento do funcionario, a empresa contratada devera providenciar a disponibilizacdo de um substituto,
cujas qualificacBes sejam iguais aquelas definidas para o servico contratado, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas.

1.1.11. A futura contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o objeto deste
Contrato.

DOS PRAZOS
CLAUSULA SEGUNDA - O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contatos a partir

da assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado conforme conveniéncia e  oportunidade da
CONTRATANTE, nos moldes do art.71, da Lei 13.303/16. O prazo de execucdo sera de 12 (doze) meses,
contatos a partir da assinatura da Ordem de Servigo.

DO PRECO

CLAUSULA TERCEIRA — A CONTRATADA se obriga a executar os servicos, objeto deste Contrato, pelo
valor de acordo com sua Proposta, estando ja incluidos no mencionado preco, todos os custos diretos e
indiretos, bem como deveres, obrigagdes e encargos de qualquer natureza.

3.1.0 presente Contrato importa o valor total mensal de R$ 20.205,80 (Vinte mil, duzentos e cinco reais e
oitenta centavos.) e valor total anual de R$ 242.469,60 (Duzentos e quarenta e dois mil, quatrocentos e

sessenta e nove reais e sessenta centavos.)

3.2.0S RECURSOS SERAO PROPRIOS DA PORTO PIAUI.

CNP3J: 19.045.674/0001-30 @ciaportopiaui
PORTO PlAUi, Av. Jodo XX, 2715 - 12 andar, S&o Cristovao - Teresina (Pl), CEP: 64049-010




GOVERNO DO

Z
% In.ves,te PlAUi
PortoPiaui Piaul -%_ e

DA FORMA DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE

CLAUSULA QUARTA - Pela prestacéo dos servicos contratados, a CONTRATANTE pagara mensalmente

a CONTRATADA com recursos préprios, em até 30(trinta) dias apds a apresentacdo da fatura.

4.1. No ato da apresentacdo da fatura, a mesma deve vir obrigatoriamente acompanhada da planilha de

composigéo dos custos referente ao més faturado.

4.2. O valor do contrato podera ser repactuado conforme o indice previsto na Convencdo Coletiva de

Trabalho da categoria anualmente.

4.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficard pendente até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a

apos a regularizacao da situacdo, ndo ocorrendo qualquer 6nus paraa CONTRATANTE.

4.4. Determinar que a CONTRATADA, quando da apresentacdo da solicitacdo de pagamento, sejam com
periodos dentro do més de competéncia (de 01 a 30/31). Quando ocorrer fracionamento de dias no més que

foi executado o servico, deve ser solicitado o pagamento do saldo dos dias do més correspondente.
4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da
regularidade fiscal e trabalhista.

4.6. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada

expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) o0 prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo de prestagdo dos servicos;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

4.7. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das

sancdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:
4.7.1. N&o produziu os resultados acordados;
4.7.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

4.7.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servicgo, ou utilizou-
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os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
4.8. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.
4.9. Antes de cada pagamento a CONTRATADA, seréa verificada a manutencdo das condicdes de habilitacdo

exigidas no edital.

4.10. Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificacdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, N0 mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

4.11. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

4.12. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessarias a rescisao

contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

4.13.Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida

pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situagéo.

4.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em especial
a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017,

quando couber.

4.15. A CONTRATANTE providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de
vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por ndo receber o
beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n°® 95.247, de
17 de novembro de 1987.

4.16.Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela

Administracdo, sera observada a seguinte formula:
I= (TX/100)

365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizacéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
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EM = Encargos Monetéarios
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

4.17. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos devem ser instruidos
com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacdo da autoridade superior competente, que
adotara as providéncias para verificar se € ou nao caso de apuracdo de responsabilidade, identificagdo dos

envolvidos e imputacdo de 6nus a quem deu causa.

DA INSPECAO E CONTROLE DE QUALIDADE
CLAUSULA QUINTA — A CONTRATANTE, submeterd os servicos a inspe¢do para Controle de

Qualidade e de obediéncia as Especificacdes por ela requeridas.

5.1. Fica pactuado que ocorrendo a rejeicao, total ou parcial dos servigos pelos critérios de Controle de
Qualidade previstos, a CONTRATANTE, sustard o pagamento correspondente, bem como, podera cancelar
0 servigo, no todo ou parte, de acordo com sua conveniéncia.

5.2. A CONTRATADA reembolsara a CONTRATANTE por todas as despesas feitas com inspec¢des para
Controle de Qualidade, que resultem em recusa dos servi¢cos, bem como, por todas as despesas decorrentes
da néo efetivagdo destas inspecdes, quando a CONTRATADA néo oferecer condigfes para realizagdo das

mesmas.

DA DOCUMENTACAO

CLAUSULA SEXTA — Fazem parte integrante e complementar deste Contrato, independentemente de

transcricao, os documentos seguintes, cujo teor é de pleno conhecimento da CONTRATADA.:

a) Proposta de servigo apresentada pela CONTRATADA, nos autos do Pregéo Eletronico/SRP N° 03/2023
e nos autos do processo da adesdo, datada de 14 de maio de 2024, devidamente revalidada no ato de

assinatura deste instrumento.

b) Os documentos da licitacdo constantes do Pregdo Eletrénico/SRP N°03/2023, e da adesdo, PROCESSO
N° 00346.000283/2024-64, com todas as Especificacdes e Planilha de Proposta Detalhada;

c¢) Termo de Homologagao, datado de 06/06/2023.
d) Ata de Registro de Precos n° 05/2023, datada de 07/06/2023.
e) Autorizacgédo do Diretor Presidente, datada de 13/01/2025.
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DO CASO FORTUITO E FORCA MAIOR
CLAUSULA SETIMA — N&o constitui inadimplemento contratual da CONTRATADA o atraso do servico

objeto do presente Contrato, quando decorrente ou causado por caso fortuito ou forca maior, devidamente
comprovado no prazo maximo e improrrogavel de 72 (setenta e duas) horas, por iniciativa exclusiva da

CONTRATADA ou quando publicos e notorios forem os eventos.

DAS OBRIGACOES
CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Implantar dentro do prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir da assinatura do contrato, a
méao de obra contratada, nos horarios fixados, informando em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou

que impossibilite de assumir o posto conforme estabelecido.

8.2. Executar os servicos conforme especificacdes neste contrato, no Termo de Referéncia e de sua proposta,

com a alocagédo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

8.3. Realizar, as suas expensas, sempre que necessario e em funcdo de atualizacbes tecnoldgicas e/ou
alteracdes de processos de trabalho, o treinamento e/ou reciclagem dos empregados disponibilizados a

contratante, visando manter o nivel dos servigos contratados;

8.4. A prestacdo de servigcos que implique em horas extras e/ou adicionais noturnos serd admitida apenas

quando houver autorizacao expressa da Administragéo;

8.5. Se necessario for, e a critério do contratante, podera ser solicitada a execucdo dos servi¢cos em dias e
horéarios distintos dos estabelecidos originalmente, desde que comunicado previamente a contratada podendo,

nesse caso, haver compensacao entre a carga horaria semanal estabelecida;

8.6. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes e mal subito de que seus empregados possam ser vitimas,
quando em servi¢o, na forma como a expresséo € considerada nos arts. 3° e 6° do Regulamento do Seguro de
Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n°® 61.784, de 28.11.67,

8.7. Substituir em 24 horas, sempre que exigido pela Administragdo, qualquer empregado cuja atuacao,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina
da contratante ou ao interesse do Servico Publico, ou ainda entendida como inadequada para prestacdo dos

Servigos;

8.8. Providenciar, as suas expensas, 0 encaminhamento e o tratamento medico aos seus empregados
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designados a execugéo dos servicos contratados, em caso de doenca, acidente de trabalho ou quaisquer outros

acontecimentos dessa natureza;

8.9. Instruir a mao de obra quanto as necessidades de acatar as orientaces do preposto, inclusive quanto ao

cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

8.10. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a

execucdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da contratante;

8.11. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da

execucdo ou dos materiais empregados;
8.12. Manter a execucao do servigo nos horarios fixados pela Administragéo.

8.13. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, devendo ressarcir
imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, mediante anterior e devida

comunicacdo a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.14. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em

conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

8.15. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de

cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

8.16. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados e identificados com crachd, que devera
conter foto, nome completo, empresa prestadora, posto e, em destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo

qual poderé ser identificado o funcionario, sem repassar quaisquer custos a estes;

8.17. A empresa contratada que seja regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) devera apresentar
a seguinte documentacdo no primeiro més de prestagdo dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do
Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

8.17.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, salario, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com

indicagédo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

8.17.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis

técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
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8.17.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servicos;

8.17.4. Declaracéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e

sociais decorrentes do contrato;

8.17.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se
vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do
contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacgéo pertinente

ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

8.18. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale

transporte.

8.19. A empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta

do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede

do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

8.20. Substituir, no prazo de 03 horas em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado

posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

8.21. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja

inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

8.22. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante deposito
na conta bancaria de titularidade do trabalhador, até o 5° dia Util do més subseqtiente e de forma integral, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposigéo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a CONTRATANTE

analise sua

plausibilidade e possa verificar a realizagcdo do pagamento.

CNP3J: 19.045.674/0001-30 @ciaportopiaui
PORTO PlAUi, Av. Jodo XX, 2715 - 12 andar, S&o Cristovao - Teresina (Pl), CEP: 64049-010




GOVERNO DO

.4;' | b 2

nveste A
8.23. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e

regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacao, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

8.24. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento),
os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das

contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

8.25. Atender as solicitacfes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a

execucgdo do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;
8.26. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da CONTRATANTE.

8.27. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer

ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

8.28. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencdo das informacdes de seus
interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando,

entre outras, as seguintes medidas:

8.28.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da

admissdo do empregado;

8.28.2. Viabilizar a emisséo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

8.28.3.0ferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

8.28.4. Manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-la na

execucdo do contrato;

8.28.5. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos servicos;
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8.28.7. Fornecer mensalmente junto aos processos de fatura, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios

e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

8.29. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obrigacOes
trabalhistas, previdenciérias e relativas ao FGTS implicara a reten¢do do pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada,

sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

8.30. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados na comunica¢do mencionada no subitem
anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do

contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

8.31. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante para

acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

8.32. Os pagamentos previstos no subitem 8.36, caso ocorram, ndo configuram vinculo empregaticio ou
implicam a assunc¢éo de responsabilidade por quaisquer obrigacGes dele decorrentes entre a Contratante e 0s

empregados da Contratada, conforme Portaria n°® 409/2016, do Ministério do Planejamento;

8.33. No caso de a Contratada, uma vez notificada para regularizar as pendéncias, permanecer inadimplente,
a Contratante podera providenciar a rescisdo unilateral do contrato e a aplicacdo das penalidades cabiveis,
em caso de ndo pagamento dos salarios e demais verbas trabalhistas, bem como pelo ndo recolhimento das

contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co (FGTS);

8.34. Manter vinculo empregaticio formal e expresso com os seus empregados, sendo responsavel pelo
pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas, fiscais
e parafiscais, emolumentos, além de seguros e indenizaces, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza
juridica da contratada, incidentes sobre o objeto do contrato, ficando ressalvado que a inadimpléncia da
contratada para com estes encargos, nao transfere a contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o objeto do contrato, razdo pela qual a contratada renuncia expressamente a qualquer vinculo

de solidariedade, ativa ou passiva, com a contratante;

8.35. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.36. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gfes assumidas, todas
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as condicdes de habilitacao e qualificagdo exigidas na licitacéo;
8.37. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.38. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecGes previstas no § 5°-
C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

8.39. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mao de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14
de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagé@o, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, 81°, 11 e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

8.40. Para efeito de comprovacdo da comunicacgéo, a contratada deverd apresentar copia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato
de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o Gltimo dia util do més subsequente ao da

ocorréncia da situagéo de vedagéo.

8.41. Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em

sua proposta nédo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacéo.

8.42. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal

ou acidente que se verifique no local dos servigos.

8.43. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a

execucao do servico.

8.44. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

8.45. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a

execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

8.46. Promover a organizagdo tecnica e administrativa dos servi¢cos, de modo a conduzi-los eficaz e

eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes, no prazo determinado.

8.47. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinac@es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condicdes

de seguranca, higiene e disciplina.
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8.48. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, qualquer mudanca no

método de execucdo do servico que fuja das especificagcdes constantes do Termo de Referéncia.

8.49. Fornecer Vale-Transporte, Vale Refeicdo ou Vale-Alimentacéo, Seguro de Vida em Grupo, observando

0S seguintes parametros:

a) Os Vales-Transporte e Vales-Refeicdo/Alimentacéo, para o més seguinte, deverdo ser

disponibilizados, integralmente, aos prestadores de servicos, até o ultimo dia util do més

vencido, impreterivelmente.

b) Conforme Art. 63. da Instru¢cdo Normativa 05/2017, a CONTRATADA devera arcar com o 6nus
decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao
objeto da licitagdo.

c) O Vale-Refeicdo ou Vale-Alimentacdo devera observar o valor e as condic¢des estabelecidas na convencgéo
ou acordo coletivo do sindicato dos quais os funcionarios da CONTRATADA sejam filiados.

d) Fornecer ao profissional os Vales-Refeicdo e Vales-Transporte previamente ao inicio da prestagdo de
servico na CONTRATANTE.

e) Caso a Convencdo Coletiva de Trabalho estabeleca outro beneficio que ndo esteja listado neste subitem

(exceto Assisténcia Médica), ele devera ser incluido no item Insumos de Mé&o de Obra.

f) Na hipo6tese em que a lei, 0 normativo ou as Convencdes Coletivas de Trabalho indicados no Termo de
Referéncia forem silentes a respeito dos beneficios aqui tratados, ou mesmo nos casos em que inexistir lei
ou norma especifica, e havendo insercdo na proposta de valor referente ao vale alimentacdo e outros, a
licitante devera apresentar os documentos comprobatdrios/memarias de calculo que serviram de base para a

definicdo desses valores em sua planilha.

8.50. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacao aplicavel, tanto no processo de admissao quanto ao
longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames de salde e preventivo exigidos,

apresentando os respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pela CONTRATANTE.

8.51. Fornecer mensalmente ao Fiscal do Contrato copia dos comprovantes de pagamento do vale

alimentacdo, vale-transporte, salarios e plano de salde, se houver, junto com a fatura.

8.52. Fornecer ao Fiscal do Contrato relagdes nominais de licencas, faltas etc., se houver,bem como escala

nominal de férias dos empregados e seus respectivos substitutos.

8.53. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e apresentar relatorios
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mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboracéo da fatura.

Tal controle deverd ser feito pela CONTRATADA por intermédio do sistema de ponto eletronico.

8.54. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela propria CONTRATADA, os principais

fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de seus empregados.

8.55. Encaminhar a Fiscalizacdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,para avaliacdo da
CONTRATANTE, a relacao de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como informar

os dados daqueles que irdo substitui-los.

8.56. Designar, formalmente, um Profissional para representa-la junto a contratante (preposto), em carater
de tempo integral, para exercer a supervisdo e controle do pessoal, inclusive, quanto ao cumprimento das
atividades diérias, jornada de trabalho, utilizacdo do cracha e uniforme, respondendo por todos os atos e fatos
gerados ou provocados por seu pessoal, ficando claramente definido que os prestadores de servico

disponibilizados para execugdo do contrato estardo subordinados hierarquicamente a este profissional.

8.57. O preposto, designado por meio de procuracdo especifica e aceito pela Administracdo, serd o
representante da contratada no local de prestacdo dos servicos, e devera ser instruido quanto a necessidade
de acatar as orientacdes da contratante, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas, conforme o
disposto na Lei 13.303/16.

8.58. Os custos adicionais para a execucdo das atividades do preposto, deverdo ser alocados no centro de

custo “despesas administrativas/operacionais” da Planilha de Custos ¢ Formagao de Precos;
8.59. O preposto sera responsavel por:
8.59.1. Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas para sua realizacao.

8.59.2. Controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade dos ocupantes dos postos de trabalho, inclusive
repondo os postos faltantes.
8.59.3. Reportar-se ao Fiscal de contrato quando necessario, adotando as providéncias pertinentes para a

correcdo das falhas detectadas.

8.60. Fornecer nimero telefonico fixo, mdvel e e-mail, objetivando a comunicacéo rapida no que tange aos

servigos contratados.

8.61. Disponibilizar linha telefonica ou celular para comunicagdo de seus empregados diretamente com a

contratada.

8.62. A contratante podera disponibilizar ramal exclusivo para comunicacdo dos empregados com a

contratada, desde que a contratada assuma total responsabilidade pelo uso e pagamento das despesas
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decorrentes das ligagoes.

8.63. Responder administrativa, civil e penalmente por quaisquer danos ocasionados a Administragéo e seu
patriménio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, em razéo de a¢do ou de omisséo da contratada ou de

guem em Sseu nome agir.

8.64. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s danos

causados, comprovadamente, por seus funcionarios.

8.65. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,

objetivando a correta execugdo dos servigos.

8.66. Repor, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, qualquer objeto da Administracdo e/ou de

terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados.

8.67. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo, seus bens ou a terceiros,
decorrente de sua culpa ou dolo na execucéo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade,

a fiscalizacdo da contratante, em seu acompanhamento.

8.68. O valor do dano causado guardara conformidade com o preco de mercado, ndo sendo considerado o

valor historico do bem.

8.69. Nao proceder a veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia
autorizacdo da Administracéo.

8.70. Comprovar, quando da rescisdo contratual, o pagamento das verbas rescisorias ou que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a
interrupcdo do contrato de trabalho. Até que ocorra tal comprovacdo, a AGESPISA reterd a

garantia prestada.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

CLAUSULA NONA - Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo

com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.1. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis;

9.2. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades
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constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as

solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.3. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, a vista das Notas Fiscais/Faturas

devidamente atestadas, no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.4. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber,
em conformidade com a IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.5. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.5.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento

direto, tais como nos servicos de recep¢ao e apoio ao usuario;
9.5.2. Direcionar a contratagéo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
9.5.3. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a

utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcao

especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

9.5.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao ou entidade

responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

9.6. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e

para com 0 FGTS, especialmente:

9.6.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-

transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude, quando for devido.

9.6.2. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente

participem da execuc¢éo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade.

9.6.3. O pagamento de obrigaces trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da

extingdo do contrato.

9.7. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes, apresentem condigdes
adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico

for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

9.8. Proporcionar todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigacfes decorrentes do

presente Contrato, consoante estabelece a Lei n® 13.303/16.

9.9. A Contratante comunicara formalmente a empresa Contratada a realizacdo de viagem a servico, com
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antecedéncia minima de 24 horas, para efeito de adiantamento das diarias ao motorista destacado para a

viagem e futuro reembolso a Contratada.

DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS (EPI’s)

CLAUSULA DECIMA - Os uniformes e EPI’S a serem fornecidos pela Contratada aos seus empregados
deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pecas
para todas as estagfes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, que serdo
entregues anualmente e estejam dentro dos padrdes exigidos pela CONTRATANTE, observando o disposto

nos itens seguintes:

10.1. Fornecer aos empregados 02 (dois) uniformes completos e os equipamentos de prote¢do individual

(EPI1) a cada 06 (seis) meses, conforme especificacbes do ANEXO | do Termo de Referéncia.
10.2.Todos os uniformes terdo gravados em area legivel a logomarca da Contratada.

10.3. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde o inicio da execucdo dos servicos,

uniformes novos, submetendo-os previamente a aprovacao do fiscal da CONTRATANTE.

10.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deveréo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os

sempre que estiverem apertados.

10.5. A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes,
independente do prazo estabelecido no item 12.2, sem qualquer custo adicional paraa CONTRATANTE ou

mesmo para 0s empregados.

10.6. Em hipotese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniforme deverao ser repassados aos seus

empregados.

10.7. As pegas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, duréveis, que ndo

desbotem facilmente e compativeis com o clima da Unidade da Federacéo.

10.8. Caso a Contratante julgue qualquer peca no uniforme inadequada a prestacdo dos servicos, seja pela
sua aparéncia, conforto ou seguranga, a peca devera ser substituida por outro modelo, no prazo maximo de

05 (cinco) dias corridos, o qual devera ser aprovado pela Contratante.

10.9. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original

para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

10.10. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE, devendo a contratada

submeter amostra do modelo, cor e qualidade do tecido a Diretoria Administrativa da CONTRATANTE, em
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até 08 (oito) dias Uteis contados da data da assinatura do contrato, podendo ser solicitada a substituicdo dos

que ndo atenderem as especificacoes.

DA GARANTIA DA EXECUCAO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Para garantia da execucdo do Contrato a empresa vencedora da

licitacdo devera prestar uma caucdo correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.

11.1. A caucdo para Garantia do Contrato devera ter o prazo de 60 (sessenta) dias Uteis além do prazo de

vigéncia do mesmo.

11.2. A caucdo de garantia do contrato acompanhard os eventuais ajustes do valor e do prazo contratual,

devendo ser complementada pela Contratada, quando da celebracdo de Termos Aditivos ao contrato original.

11.3. A caucéo de garantia de Contrato serd devolvida 30 (trinta) dias uteis ap0s a emissédo, pela PORTO

PIAUI, do “Termo de Recebimento dos Servigos”.

11.4. A caucdo para garantia do Contrato, podera ser feita numa das seguintes modalidades, a

critério da licitante:

a) Caucdo em moeda corrente;

b) Seguro Garantia;

¢) Fianga Bancaria.

11.6. A caucdo para garantia da execucdo do contrato devera ser prestada a esta Companhia da
CONTRATANTE, antes da emissdo da Primeira Ordem de Servigo.

11.5. As caugdes, quando prestadas em moeda corrente, serdo devolvidas corrigidas monetariamente.

11.6. As caucdes, para garantia do Contrato, prestadas na modalidade de seguro garantia deverdo vir
acompanhadas da Certiddo de Regularidade Operacional junto a SUSEP - Superintendéncia de Seguros

Privados, em nome da Seguradora que emitir a apélice.

11.7. Caso a Seguradora venha a perder a condi¢do de funcionamento regular junto & SUSEP, durante a
execucdo do contrato, é obrigacdo da Contratada substituir a apélice original por igual documento de outra

seguradora ou por outra modalidade de garantia de contrato.

11.8. Devolucéo da caucdo ndo exime a contratada de suas responsabilidades legais e contratuais.

DAS PENALIDADES
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a
CONTRATANTE pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sanc¢des:
12.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacbes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico
contratado;
12.2. Multa de:
a) 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execu¢do dos
servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias uteis. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da
Administracdo, no caso de execucdo com atraso, poderd ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da
avenca;
b) 2% (dois por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecuc¢éo parcial da obrigagdo assumida;
c) 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecuc¢éo total da obrigacdo assumida;
12.3.As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

12.4.Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgéo, entidade ou unidade administrativa pela
qual a Administracdo opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos.

12.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na
Lein® 13.303/16.

12.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levarad em consideracdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da

proporcionalidade.

DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A gestio do contrato consiste na verificagdo da conformidade de

sua execucdo e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
pactuado.
13.1. Fiscal do Contrato: empregado/comissionado designado por autoridade superior da CONTRATANTE

formalmente designado para auxiliar o Gestor do contrato quanto a fiscalizacdo do objeto do contrato.
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13.2. Gestor de contrato: empregado da CONTRATANTE formalmente designado para coordenar e

comandar o processo de fiscalizacdo da execucdo contratual e seu recebimento definitivo.

13.3. A verificacdo da adequagdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios

previstos no Termo de Referéncia;

13.4. A CONTRATANTE exercerda ampla fiscalizacdo sobre os servicos contratados, devendo a

CONTRATADA facilitar o pleno exercicio dos fiscais em suas fungdes.

DA ACEITACAO FINAL DO SERVICO
CLAUSULA DECIMA QUARTA — A aceitacdo final do objeto ora contratado dependera da prévia

verificacdo, pela CONTRATANTE, de sua plena conformidade com o estipulado neste Contrato e nos

demais documentos que o complementam e o integram.

14.1. E obrigacdo do contratado de manter, durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas, as condi¢Oes de habilitagéo e qualificagcdo exigidas no curso do procedimento

licitatorio, sob pena de rescisdo contratual.

DA ALTERACAO CONTRATUAL
CLAUSULA DECIMA QUINTA - A CONTRATADA podera aceitar os acréscimos ou decréscimos, de

até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.1. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites estabelecidos, salvo as supressdes

resultantes de acordo celebrado entre as partes.

15.2. Em caso de alteracdo dos quantitativos, ao qual se refere o caput desta clausula, o ndo atendimento da

nova demanda configura-se em descumprimento contratual, sujeita as penalidades previstas.

15.3. Desde que compativel com o estipulado no ANEXO | do Edital - TERMO DE REFERENCIA, sera
possivel a alteracdo contratual nas hipdteses previstas no Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da
PORTO PIAUI.

DA RESCISAO CONTRATUAL
CLAUSULA DECIMA SEXTA - Os contratos poderdo ser rescindidos, conforme legislacio aplicavel e

demais disposic¢des contidas nos respectivos instrumentos, por meio das seguintes formas:

a) Rescisdo Amigavel: por acordo entre as partes, conforme condi¢cdes definidas no Termo de Distrato.
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b) Rescisdo Judicial: por determinacéo judicial.

DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
CLAUSULA DECIMA SETIMA - As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018

(LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato

administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento

de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

17.1. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de

acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6°da LGPD.

17.2. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

17.3. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

17.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los,

com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de

documentacdo para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente

enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

17.5. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e

responsabilidades decorrentes da LGPD.

17.6. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente

clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

17.7. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o

Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéao formulados.

17.8. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte

realizado.

17.8.1. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da

finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

17.8.2. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
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reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.

17.9. O contrato esté sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou

recomendac0es, editadas na forma da LGPD.

DOS CASOS OMISSOS
CLAUSULA DECIMA OITAVA - Os casos omissos ou situacdes ndo explicitadas serdo decididos pelas

partes, seguindo as disposicdes da lei 13.303/2016 e as contidas no Regulamento Interno de Licitagcbes e
Contratos da INVESTE PIAUI.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA NONA — Para dirimir quaisquer ddvidas ou questdes relacionadas ou decorrentes
do presente negdcio juridico, elegem as partes contratantes o Foro da Cidade de Teresina, Capital do Estado

do Piaui, com renuncias a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a se configurar.

E, por estarem assim, de pleno e comum acordo, assinam o presente com 2 (duas) testemunhas o teor e para

0 mesmo efeito.

Teresina (P1), 14 de Fevereiro de 2025.
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AQUI TEM FUTURO.

TESTEMUNHAS:

CPF: CPF:
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