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ESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA DE TERMINAIS, PORTOS E HIDROVIAS DO
PIAUI S/A

CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, SEDE, FORO, DURACAO E OBJETO SOCIAL

Art. 1° - A COMPANHIA DE TERMINAIS, PORTOS E HIDROVIAS DO PIAUI S/A-
PORTO-PI, constituida com base na Lei Estadual n® 6.376, de 05 de julho de 2013,
na Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e na Lei Federal 13.303, de 30
de junho de 2016 € uma sociedade anbnima de economia mista de capital
fechado, registrada na Junta Comercial do Estado do Piaui sob n° do NIRE n°
22300008463, com CNPJ: 19.045.674/0001- 30 que se rege por este Estatuto, pela
Lei das Sociedades por Acdes, pelo Estatuto da Empresa Publica, Sociedade de
Economia Mista (Lei 13.303/2016), pela regulamentacdo da Secretaria da Receita
Federal do Brasil e pelos demais dispositivos legais que lhe sejam aplicaveis,
normas que em conjunto se estendem a seus acionistas, administradores e
membros do Conselho Fiscal.

§1°. A PORTO PIAUI, com prazo de duracdo indeterminado, tem sede e foro na
Cidade de Luis Correia, no Estado do Piaui, ha Avenida Teresina, S/N, Bairro
Atalaia, Complexo Portudrio Porto Piaui, CEP 64220-000, podendo instalar,
fechar e transferir filiais, sucursais, escritorios e representacées em quaisquer
municipios do Estado do Piaui podendo, por delibera¢cédo do seu Conselho de
Administrag¢do, criar escritorios no Pais ou fora dele, criar subsididrias integrais,
participar de outros empreendimentos cuja finalidade esteja relacionada ao seu
objeto social, para o que podera constituir ou participar de outras sociedades,
inclusive subsididrias integrais, assim como explorar sua infraestrutura
objetivando a presta¢cdo de outros servicos.

§2°. A PORTO PIAUI estd vinculada a Agéncia de Atracdo de Investimentos
Estratégicos do Piaui - INVESTE PIAUI, na condicdo de subsididria integral;

Art. 2° A PORTO PIAUI tem por objeto social:

| — Realizar a gestdo operacional portudria, abrangendo a administracdo de
recintos aduaneiros previstos na legislacdo da Receita Federal, tais como portos
secos, terminais de uso publico ou privado, terminais alfandegados de carga
(TECA), zonas primadrias e secunddrias, incluindo a prestacdo de servicos de
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logistica, armazenagem, movimenta¢do de cargas e outras atividades
relacionadas ao comércio maritimo, fluvial e lacustre;

Il - Desenvolver e executar estudos, projetos e pesquisas voltados a expansdo,
modernizacdo e manutengdo da infraestrutura portudria, hidrovidria e lacustre
do Estado, promovendo o desenvolvimento econémico e sustentavel das
atividades de transporte e navegacdo, bem como a adequacdo e otimizacdo de
recintos aduaneiros e alfandegados conforme a legislacdo vigente;

Il — Constituir ou participar de sociedades empresariais, consorcios ou parcerias
com operadores maritimos, navais e fluviais, tanto nacionais quanto
internacionais, com vistas ao aprimoramento da gestdo e explora¢cdo das
infraestruturas sob sua responsabilidade, sempre observando as normas da
Receita Federal;

IV — Administrar e operar terminais pesqueiros, promovendo a organiza¢cdo e
estruturacdo da pesca comercial e artesanal, facilitando a distribuicdo e
comercializagdo dos produtos da pesca, e oferecendo suporte logistico e
operacional para o setor pesqueiro e suas cadeias de valor;

V - Celebrar contratos e convénios com entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, com a finalidade de fomentar o desenvolvimento de
atividades portudrias, hidroviarias, lacustres e navegadveis, incluindo a
administracdo e operacdo de recintos aduaneiros, terminais alfandegados ou
ndo alfandegados, bem como a atragcdo de investimentos para a melhoria da
infraestrutura e servicos.

Pardgrafo Unico. Sem prejuizo do disposto neste artigo, a PORTO PIAUI poderd
exercer outras atividades compativeis com suas atividades como autoridade
portudria estadual e operagdo de terminais pesqueiros, hidrovias e
infraestruturas lacustres, observado o seu estatuto social e legislagdo aplicavel,
em especial a Lei Federal N°12.815, de 5 de junho de 2013.

Art. 3° A PORTO PIAUI, no exercicio de suas funcées e consecucdo de seus
objetivos podera:

| - planejar, organizar, dirigir e controlar instalagcées e operagdes de terminais de
uso privado, terminais pesqueiros, recintos aduaneiros, infraestruturas
aquaviarias e equivalentes, para os quais tenha sido autorizada a operar e dota-
los de equipamentos e pessoal necessdarios ao controle, a seguranca e a
administragdo aduaneira.
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Il —orientar e assistir aos importadores, exportadores e demais envolvidos em sua
drea de atuacdo, inclusive em conjuga¢cdo com outros orgdos e entidades;

Ill — estudar, planejar e propiciar, pelos meios e recursos de que dispuser, € nos
casos que se fizerem indicados, o incremento das atividades de importacdo e
exportacdo do Estado do Piaui,

IV — contratar operag¢ées financeiras com entidades publicas e privadas,
nacionais ou estrangeiras, destinadas a antecipar ou complementar recursos de
interesse da sociedade, observadas as prescri¢des legais;

V —contratar servigcos técnicos e administrativos necessdrios ao desenvolvimento
de suas atividades e ao aperfeicoamento de seus quadros e de seus sistemas
operacionais;

VI —arrecadar valores inerentes a prestacdo de seus servicos;
VIl — receber subvencdes, doag¢bdes ou auxilios;

VIII — indicar integrantes e participar de Comités, Cadmaras de Comeércio Exterior,
Associacoes, Sindicatos, Congressos, Workshops e Missbes Internacionais.

IX — explorar servigos de Armazéns Gerais com regularidade fiscal, atendendo
aos requisitos técnicos e operacionais para alfandegamento estabelecidos pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

X — propor ao Governo do Estado desapropriacdes por utilidade publica e
encampacoes, visando a boa execu¢cdo de seus servigos.

XI—realizar atividades de consultoria, assessoria, treinamento, apoio e prestacdo
de servicos que favorecam a promoc¢d@o e a internacionaliza¢cdo das empresas do
Piaui e regido.

Xl — operar transporte multimodal, incluindo: agenciamento e deposito;
movimentac¢cdo de cargas, organizacdo e operacdo logistica, aluguel de
maquinas e equipamentos; gestdo da propriedade imobiliaria.

XIll —adquirir, alugar ou arrendar bens imoveis, equipamentos de apoio terrestre,
maritimo, fluvial e ocednico para permitir suas operagées.

XIV —alienar, arrendar, alugar e doar bens moveis e imoveis de seu patrimonio;
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CAPITULO 1l
DO CAPITAL SOCIAL, DAS ACOES E DOS RECURSOS

Art. 4° - O Capital Social inicial da PORTO PIAUI é de R$ 30.000.000,00 (trinta
milhées de reais), podendo ser alterado por intermédio da Assembleia Geral da
Companhia INVESTE PIAUI, da qual é subsididria integral, que também definird
a quantidade de agbes ordinarias nominativas, escriturais, cuja titularidade deve
ser escriturada no Livro de Registro de Acbes e em outros documentos
arquivados na sede da Companhia.

§1° - O Capital Social podera ser representado por duas espécies, ordindrio ou
preferencial, nos termos da Lei 6.404/76.

§2° - Cada ag¢do ordinaria nominativa da direito a um voto nas delibera¢ées nas
Assembleias Gerais da empresa.

§3° - Todas as agbdes das empresas sGo escriturais e serdo mantidas em conta de
depdsito, em nome de seus titulares, em instituicdo financeira.

8§4°- Fica aqutorizada a emissGo debéntures ou outros titulos ou valores
mobilidrios, conversiveis em agbes, bem como, emitir partes beneficiarias, com o
aval do Conselho de Administracdo.

§ 5° - O Capital Social podera sofrer alteragcdo desde que haja a aprovacdo do
Conselho de Administracdo.

Art. 5°. As acbées da Companhia sGo nominativas, devendo ser registradas em
livro proprio, em nome de seus titulares, sem emissdo de certificados, nos termos
da legislagéo em vigor.

Art. 6°. A Agéncia de Atracdo de Investimentos Estratégicos — Investe Piaui é
reservada, em qualquer hipodtese, a participacdo minima no capital social com
direito a voto necessdria a manutencdo do controle aciondrio, sendo-lhe
garantido sempre, em todas as emissdes de agbées, manter esta situag¢do.

Art. 7°. Na composicdo do capital social da agéncia poderdo participar pessoas
fisicas e juridicas de direito publico e privado.
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Art. 8° A PORTO PIAUI por deliberacdo da Assembleia Geral, com prévia
aprovacdo do Conselho Fiscal, poderd emitir e colocar novas ag¢ées para a
realiza¢gdo do seu valor por uma das seguintes formas:

| - com dinheiro;

Il - com fundos, reservas e provisées da Sociedade, desde que legalmente
aproveitaveis;

Il - com bens moveis ou imoveis, desde que sejam previamente avaliados,
observadas as prescri¢cées legais;

§1° Aos acionistas € assegurado o direito de preferéncia para subscricdo de acées
emitidas nos termos deste artigo, na proporcdo das que possuirem.

§2° O direito de preferéncia assegurado no pardagrafo anterior deverd ser
exercido no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publica¢gdo da Ata em
que consta a deliberagéo da emisséo de agdes.

§3° NGo havera o direito de preferéncia de que trata o paragrafo primeiro, no
caso de subscricdo de agbes, nos termos de lei especial sobre incentivos fiscais.

Art. 9°. Quando da emissdo de agbes, para a realizagdo do seu valor em dinheiro,
a Diretoria Executiva exigird do subscritor, no ato de sua subscricGo, uma
entrada inicial, de conformidade com a legislacdo pertinente. Pardgrafo Unico.

A integralizagdo do restante da subscricGo ndo poderd exceder o prazo de 12
(doze) meses.

Art. 10. Atendendo aos interesses da PORTO PIAUI, poderd o Conselho de
Administragcéo deliberar no sentido de que a subscricGo de novas ag¢ées seja
integralizada no ato correspondente.

Art. T1. Os dividendos que forem distribuidos ao Acionistas da Companhia ou de
qualquer de seus orgdos e sociedades sob o seu controle aciondrio serdo
aplicados conforme decisGo do Conselho de Administracdo.

Art. 12. Para o cumprimento de seu objeto social e de suas fungdes e atividades,
a PORTO PIAUI deverd contar com as seguintes fontes de recursos:
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I - Dotacbes orcamentarias, créditos especiais, transferéncias e repasses do
Estado do Piaur;

Il - Dotag¢bées orcamentdrias, transferéncias e repasses da Unido e Municipios;

Il - Convénios e contratos firmados com instituicbes nacionais e estrangeiras;
IV - Empréstimos e repasses de instituicées e fundos de financiamentos federais;
V - Receita com alienacdo de bens e direitos, na forma de legislacdo especifica;
VI - Aporte, Operagdes de Credito, Emprestimo de seus acionistas;

VIl - Receitas com presta¢cdo de servicos de consultoria em comércio exterior,
negocios internacionais, entre outros € COnexos;

VIl - Receitas decorrentes de aplicagcbes financeiras, investimentos e outras da
mesma natureza;

IX - Retornos e resultados financeiros de suas proprias operagoes;
X- Doacgées, legados, subvencées e outros recursos que lhe forem destinados;

XI - Outros recursos previstos em lei.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA SOCIAL E ADMINISTRATIVA

Secdo |
Da Assembleia Geral

Art. 13. A Assembleia Geral, orgdo soberano da sociedade, tem seus poderes
previstos na Lei que rege as sociedades por acdes e, de acordo com estaq, serd
convocada, instalada e qualificada.

Pardgrafo Unico. A Assembleia Geral é composta pelos sécios acionistas e o
Estado representado pela Procuradoria-Geral do Estado do Piaui.

Art. 14. Compete a Assembleia Geral Ordindria, nas formas e quoruns definidos
em lei e neste estatuto:
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| - tomar as contas dos diretores, examinar, discutir e votar as demonstracées
financeiras;

Il - deliberar sobre a destina¢cdo do lucro liquido do exercicio e a distribui¢cdo dos
dividendos;

Il - eleger os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal.

Art. 15. Compete a Assembleia Geral Extraordindria, nas formas e quoruns
definidos em lei e neste estatuto:

| - reformar o Estatuto Social da Companhia;
Il - autorizar a emissdo de agées;

Il - deliberar sobre a transformacdo, fusdo, incorporacdo e cisGo da Companhia,
sua dissolucdo e liquidacdo, eleger e destituir liquidantes, bem como julgar- Ihes
as contas;

IV - deliberar sobre a emisséo de bonus de subscri¢cdo;

V- deliberar sobre a avaliagdo de bens com que o acionista concorrer para a
formacgdo do capital social;

VI - deliberar sobre a criagcdo de fundos de investimentos, de risco e outros;

VIl - deliberar sobre demais matérias de interesse da Sociedade.

Secgdo Il
Dos Orgdos Sociais e Estatutdrios
Art. 16. A PORTO PIAUI terd Assembleia Geral e os seguintes érgdos estatutdrios:
| — Conselho de Administrac¢éo;
Il — Diretoria Executiva;
Il — Conselho Fiscal;
IV — Comité de Auditoria Estatutario;

§1° A empresa poderd prever, em seu Regimento Interno, outros comités de
assessoramento aos Orgdos Colegiados, além do comité estatutdrio previsto no
caput.
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§2° Os orgdos estatutdrios previstos no Caput poderdo ser ocupados pelos
mesmos representantes da empresa controladora;

Art. 17. A PORTO PIAUI serd administrada pelo Conselho de Administracdo e pela
Diretoria Executiva, de acordo com as atribui¢cées e poderes conferidos pela
legislacdo aplicavel e pelo presente Estatuto Social.

Art. 18. Observadas as normas legais relativas & administracdo publica indireta,
os administradores deverdo orientar a execucdo das atividades da empresa com
observancia dos principios e das melhores prdticas adotadas e formuladas por
instituicdes e foruns nacionais e internacionais que sejam referéncia no tema da
governanca corporativa.

Art. 19. A estrutura organizacional interna da PORTO PIAUI, as funcées das vices
— presidéncias, diretorias, assessorias, chefias, geréncias de dreas técnicas e
administrativas que a compdem serdo definidas em regimento interno,
elaborado pela Diretoria Executiva e aprovado pelo Conselho de Administracdo.

Pardagrafo Unico. Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio de funcées
e respectivos saldrios, serdo fixados em Plano de Cargos e Saldrios e Plano de
Funcées, aprovados pelo Conselho de Administracdo da Companhia, com a
previsGo de empregados efetivos.

Secdo Il
Dos requisitos e vedacées aos administradores

Art. 20. Os administradores da PORTO PIAUI, inclusive os conselheiros
representantes dos empregados, deverdo atender aos requisitos obrigatorios e
observar as vedacdes legais para o exercicio de suas atividades, em especial os
previstos nas Leis no 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e no 13.303, de 30 de junho
de 2016, e no Decreto no 8.945, de 27 de dezembro de 20]76.

Paragrafo Unico - E condicdo para investidura de membro da Diretoria
Executiva a assun¢do de compromisso com metas e resultados especificos a
serem alcancados, que deverad ser aprovado pelo Conselho de Administragcéo, a
quem incumbe fiscalizar seu cumprimento.
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Art. 21. Os requisitos e as vedacdes para Administradores e membros do
Conselho Fiscal e Comité de Auditoria Estatutario sGo de aplicagcdo imediata e
devem ser observados nas nomeacgdes e nos casos de reconducgdo.

Sec¢éo IV
Do Conselho de Administragcdo

Art. 22. O Conselho de Administracdo, Orgdo de deliberacdo colegiada,
orientagcdo e consulta, tendo por finalidade a fixacdo dos negodcios da
Companhia, serd composto de, no minimo, 07 (sete) e, no maximo 11 (onze)
membros, com prazo de gestdo ndo superior a 02 (dois) anos, sendo permitidas,
no maximo, O3 (trés) recondug¢bes consecutivas.

§ 1° Dentre os Conselheiros eleitos, a Assembleia Geral elegerd o Presidente e o
Vice-Presidente do Conselho. Na auséncia ou impedimento do Presidente, este
serd substituido pelo Vice-Presidente. Ocorrendo vacdncia, observar-se-a o
disposto no art.150 da Lei das Sociedades por A¢des.

§ 2° E garantida a participacdo no Conselho de Administracdo de representante
dos acionistas minoritarios.

§ 3° Fica assegurada a participagcdo de representantes dos empregados no
Conselho de Administragdo, com mandato coincidente com o dos demais
Conselheiros.

Art. 23. Ocorrendo a vacancia do cargo de Conselheiro de Administracdo antes
do término do mandato, o proprio Colegiado podera deliberar sobre a escolha
do membro para completar o mandato do substituto, com a ratificacdo
posterior pela proxima Assembleia Geral.

Art. 24. O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, Ol (uma) vez
por més, e, extraordinariamente, mediante convocacdo do seu Presidente, ou por
solicitagcdo da Diretoria Executiva, atraves do seu Presidente, e deliberara por
maioria dos votos, cabendo ao seu Presidente, além do voto pessoal, o
desempate.
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Paragrafo Unico - As decisées e deliberacées do Conselho serdo tomadas com o
comparecimento da maioria dos seus membros que, obrigatoriamente, serdo
lavradas em ata circunstanciada.

Art. 25. A remuneracdo dos membros dos orgdos estatutarios e, quando
aplicavel, dos demais Comités de Assessoramento, serd fixada anualmente em
Assembleia Geral, nos termos da legisla¢cdo vigente, sendo vedado o pagamento
de qualquer forma de remunerag¢do por ela ndo prevista.

§ 1° A PORTO PIAUI divulgard toda e qualquer remuneracdo dos membros do
Conselho de Administracdo, do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretores,
dos membros dos Comités estatutarios remunerados e dos membros do
Conselho Fiscal.

Art. 26. Poderdo ser concedidas verbas indenizatorias, compensatorias e ajuda
de custo aos empregados e dirigentes da estatal, que ndo se incorporam a
remunera¢cdo, conforme critérios, periodo e condi¢cbes estabelecidos em
regulamento proprio, aprovado pela Diretoria Executiva, observando-se sempre
os principios da transparéncia, economicidade e moralidade administrativa.

Art. 27. Compete ao Conselho de Administracdo:
| - fixar a orientacdo geral dos negdécios da PORTO PIAUI;

Il - eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva e fixar lhes as atribuicées,
observado o disposto neste Estatuto,

Ill - fiscalizar a gestédo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e
documentos da PORTO PIAUI, solicitar informacées sobre contratos celebrados
ou em via de celebra¢cdo e quaisquer outros atos;

IV - manifestar-se sobre o relatorio da administragdo e as contas da Diretoria
Executiva;

V - deliberar sobre o plano de negdcios e orcamento anual da PORTO PIAUI, que
devera ser elaborado pela Diretoria Executiva e submetido a sua apreciacdo;

VI - convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente ou no caso do art.
132 da Lei 6.404/76;
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VIl - decidir sobre modificagcGdo da estrutura organizacional da Diretoria
Executiva e dos Orgdos de Assessoramento Superior;

VIII - deliberar sobre contratos de empréstimos, de financiamentos e de risco nos
negdcios essencialmente de interesse da PORTO PIAUI:

IX - deliberar sobre a participacdo da PORTO PIAUI no capital de outras
sociedades, bem como em fundos de investimentos, de risco e outros;

X-autorizar a alienacdo de bens, em qualquer valor; manifestar-se, previamente,
sobre assunto a ser submetido a Assembleia discutir, aprovar e monitorar
decisbées envolvendo prdticas de governang¢a corporativa, relacionamento com
partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e codigo de conduta dos
agentes;

Xl - implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle
interno estabelecidos para a prevencdo e mitigacdo dos principais riscos a que
esta exposta a sociedade de economia mista, inclusive os riscos relacionados a
integridade das informacées contdbeis e financeiras e os relacionados a
ocorréncia de corrupg¢do e fraude;

Xl - deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto.

Sec¢cdo V
Da Diretoria Executiva

Art. 28. A PORTO PIAUI seré administrada por uma Diretoria Executiva, érgdo
colegiado executivo de administracdo composta pelo Presidente, Vices -
Presidentes, responsdvel pela gestdo e representacdo, cabendo-lhe assegurar o
funcionamento regular da Porto Piaui em conformidade com a orientag¢do geral
tracada pelo Conselho de Administrag¢go.

§1°O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 02 (dois) anos, sendo
permitidas, no maximo, 03 (trés) reconducdes consecutivas.

§ 2° O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva prorrogar-se-a até a
efetiva investidura dos novos membros eleitos.

Art.29. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente semanalmente e por
convocacdo extraordindria do Presidente a qualquer tempo, sendo suas
deliberacées tomadas por maioria de votos e lavradas em atas circunstanciadas.
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Art. 30. Perderd o mandato o membro que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a mais de 03 (trés) reuniées consecutivas, ou 06 (seis) alternadas
durante o ano, devendo o Conselho de Administracdo eleger o seu substituto
pelo restante do mandato.

Art. 31. Em suas auséncias ou impedimentos tempordrios, o Presidente e demais
membros da Diretoria Executiva serdo substituidos formalmente por ato da
Companhia que designard os respectivos substitutos.

Art. 32. A Diretoria Executiva € investida dos poderes e atribuicées que a Lei e
este Estatuto lhe confere para assegurar o reqular e normal funcionamento da
Sociedade.

Art. 33. Serd atribuida a cada membro da Diretoria Executiva, bemm como aos
demais diretores uma gratificagdo natalina, nos termos da lei, equivalente a sua
remuneracdo, paga anualmente, ou proporcional ao nidmero de meses que o
Diretor tiver exercido o seu mandato.

Art. 34. Fardo jus, a cada ano fiscal, a 30 (trinta) dias de férias, em periodo
fracionado ou ndo, sem prejuizo da remunera¢cdo, mais um terco da
representacdo, observada na concessdo, 4 época mais conveniente qos
interesses da empresa.

Art. 35. SGo atribuicdes e deveres da Diretoria Executiva, além dos definidos em
Lei:

. cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, as deliberagées da Assembleia
Geral e do Conselho de Administracdo;

Il. aprovar e fazer cumprir os planos e programas da PORTO PIAUI:
Ill. deliberar sobre os atos de aquisicdo e aliena¢cdo de imdveis de uso proprio,
bem como sobre a alienagcdo de qualquer bem integrante do Ativo Fixo da
PORTO PIAUI, ouvido o Conselho de Administracdo;
IV. distribuir e aplicar o lucro apurado na forma estabelecida em lei e neste
Estatuto;
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V. resolver todos os atos, contratos e negécios da PORTO PIAUI alheios a
competéncia da Assembleia Geral e do Conselho de Administracdo ou ndo
definidos no presente Estatuto; VI.

VI. elaborar o orcamento anual da PORTO PIAUI e executd-lo apds
homologac¢do pelo Conselho de Administracdo; VII.

VIl. aprovar manuais e normas de administracdo, técnicas, financeiras e
contabeis e outros atos normativos necessarios a orienta¢cdo do funcionamento
da Sociedade;

VIIl. elaborar o Regimento Interno, o qual regera as atribuicbes e deveres dos
cargos ocupados na Companhia, no caso de auséncia de regimento do Estatuto,
IX. elaborar pareceres técnicos e juridicos acerca das pautas a serem
submetidas ao Conselho de Administra¢do;

X. resolver os casos extraordindrios, no que lhe couber.

Art. 36. A Diretoria Executiva deverd apresentar, até a dltima reunido ordindria
do Conselho de Administra¢cdo ou equivalente do ano anterior, a guem compete
sua aprovagdo:

. plano de negdcios e orcamento, bem como de gestdo de pessoas para o
exercicio anual seguinte; |

I. estratégia de longo prazo atualizada com andlise de riscos e oportunidades

para, No minimo, os proximos 5 (cinco) anos.

Art. 37. Compete a Presidéncia:

I. dirigir, supervisionar, coordenar, controlar as atividades e a politica da PORTO

PIAUIL

Il. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

Ill. representar a PORTO PIAUI, em juizo ou fora dele, em suas relacées com
terceiros, acionistas, empresas e pessoas ligadas a sua drea de atuacdo,
autoridades governamentais e o publico em geral, podendo delegar tais
poderes;

IV. apresentar ao Conselho de Administracdo, o relatorio anual dos negocios da
PORTO PIAUI, dentro de 120 (cento e vinte) dias, contados apds o encerramento
do exercicio social;

V. exercer as func¢ées de comando e supervisGo em todos os niveis da
administracdo da PORTO PIAUI podendo, para tanto, praticar todos os atos de
gestao;

VI. coordenar os estudos e trabalhos que visem o desenvolvimento dos servicos
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e programas da PORTO PIAUI;

VIl. submeter anualmente a Assembleia Geral Ordinadria os relatorios, as contas
dos administradores, as demonstracées financeiras e o balanco da Sociedade;
VIII. suspender qualquer decisGo da Diretoria Executiva, quando a considerar
contraria a Lei, ao Estatuto ou inconveniente aos interesses sociais, submetendo

0 assunto a delibera¢c&o do Conselho de Administracdo;
IX. juntamente com outro membro da Diretoria Executiva, assinar convénios,
contratos, avalizar ou endossar notas promissorias, letras de caGmbio e outros
titulos dessa natureza, ouvido, quando necessario, o Conselho de Administracéo;
X. submeter a apreciagcdo dos demais diretores executivos 0S CONVENIOS,
acordos, contratos, qjustes, programas, projetos e assuntos relacionados com
suas areas especificas;
XI. constituir procuradores ad negotia e ad judicia e na sua Quséncia ou
impedimento, o seu substituto legal;

XIll. nomear e exonerar os cargos comissionados e de livre provimento da PORTO
PIAU[ e suas subsididrias integrais e coligadas;

Xlll. exercer as demais atribuicdes, encargos e atividades a ele cometidas por lei,
pelo Estatuto e pelo Regimento Interno da Sociedade.

Art. 38 SGo atribuicbes das Vice-Presidéncias:

I. gerir as atividades da sua drea de atuag¢do;

Il. participar das reunibées vinculadas a Diretoria Executiva, respeitadas as
regras legais, contribuindo para a definicGo do Plano Estratégico a ser seguido
pela Porto Piaui e relatando os assuntos da sua respectiva drea de atuag¢do;

Ill. cumprir e fazer cumprir a orienta¢cdo geral dos negocios da Porto Piaul
estabelecida pelo Conselho de Administragdo na gestdo de sua drea especifica
de atuacdao;

IV. supervisionar a atuag¢do dos Diretores vinculados & sua drea de atuacgdo.
Paragrafo unico. As demais atribuicdes e poderes dos Vice-Presidentes serdo
estabelecidos no Regimento Interno, ou em normas e/ou cédigos de conduta
internos.

Art. 39. Compée ainda a estrutura organizacional PORTO PIAUI, as unidades de
gestdo e assessoramento superior representadas pelas Diretorias ligadas a
Presidéncia e Vice-presidéncias, ocupadas por um Diretor, cujas competéncias e
atribuicées especificas deverdo ser definidas em regimento proprio, que passard
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a vincular-se ao presente estatuto. Compete, portanto, genericamente, 4as
Diretorias:

I. prestar assessoria a Presidente e Vice-Presidéncias em todos os assuntos
pertinentes a sua Diretoria;

Il. substituir o Presidente ou Vice-Presidentes em suas faltas e/ou
impedimentos quando lhes for delegado;
Il. zelar pela execucdo das metas estabelecidas para alcance dos objetivos da
PORTO PIAUI;
IV. assegurar, em conjunto com as demais diretorias da PORTO PIAUIL a
adequacdo, o fortalecimento e o funcionamento do sistema de Controle Interno.

Sec¢do Vi
Do Conselho Fiscal

Art.40. O Conselho Fiscal serd composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5
(cinco) membros efetivos, com igual numero de suplentes, eleitos anualmente
pela Assembleia Geral Ordindria, permitidas 2 (duas) reconducées.

Art.41. Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal desta sociedade de
economia mista as disposi¢cées previstas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, relativas a seus poderes, deveres e responsabilidades, a requisitos e
impedimentos para investidura e a remunera¢cdo, além de outras disposicées
estabelecidas na referida Lei. Pardgrafo Unico. Podem ser membros do Conselho
Fiscal pessoas naturais, residentes no Pais, com formag¢do académica
compativel com o exercicio da fungdo e que tenham exercido, por prazo minimo
de 3 (trés) anos, cargo de dire¢cdo ou assessoramento na administracdo publica
ou cargo de conselheiro fiscal ou administrador em empresa.

Art. 42. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer de seus membros ou
pela Diretoria, lavrando-se ata em livro proprio.

Art. 43. Os Conselheiros efetivos elegerédo o Presidente do Conselho, sendo seu
substituto, nas vagas ou impedimentos, o respectivo suplente.
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Art. 44. Os membros do Conselho Fiscal permanecerdo em seus cargos ate a
investidura dos novos conselheiros eleitos.

Art. 45. Em caso de vaga ou impedimento por mais de 02 (dois) meses serd o
cargo de Conselheiro ocupado pelo suplente, convocado pelo Diretor-Presidente.

Art. 46. Os membros do Conselho Fiscal ou ao menos um deles, deverdo
comparecer as reuniées de Assembleia GCeral e responder aos pedidos de
informacgées formulados pelos acionistas.

Art.47. A remuneragcdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada,
anualmente, pela Assembleia Geral que os eleger, observadas as disposi¢des do
§30 doart. 162 da Lei no 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Secdo Vi
Do Comité de Auditoria Estatutdrio

Art. 48 A empresa tera um Comité de Auditoria Estatutario, orgdo técnico de
auxilio permanente ao Conselho de Administracdo, competindo-lhe:

l.referendar a escolha do responsavel pela auditoria interna, propor sua
destituicdo ao Conselho de Administracdo e supervisionar a execu¢do dos
respectivos trabalhos;
Il.analisar as demonstracées financeiras;
lll.poromover a supervisdo e a responsabiliza¢do da drea financeira;
IV.garantir que a Diretoria Executiva desenvolva controles internos efetivos;
V.garantir que a auditoria interna desempenhe a contento o seu papel e que
os auditores independentes avaliem, por meio de sua propria revisdo, as prdaticas
da Diretoria e da auditoria interna;

VI.avaliar e monitorar exposi¢cdes de risco da empresa publica ou da sociedade
de economia mista, podendo requerer, entre outras, informac¢des detalhadas
sobre poljticas e procedimentos referentes a:

a. remuneragdo da administra¢cdo;

b. utilizagdo de ativos da empresa publica ou da sociedade de economia
mista;

C. gastos incorridos em nome da empresa publica ou da sociedade de
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economia

Vil.solicitar e analisar todos os documentos comprobatorios de qualificagcéo
técnica e profissional dos integrantes da Diretoria Executiva, Conselho
Administrativo e Conselho Fiscal;

Art 49. O Comité sera formado por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco)
membros, em sua maioria independentes, eleitos e destituiveis pelo Conselho de
Administracdo, sem mandato fixo, devendo ao menos 1 (um) dos membros do
Comité possuir reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade
societdria. §1° Para integrar o Comité, devem ser observadas as condicdes
minimas estabelecidas em lei, em especial o paragrafo primeiro, do artigo 25, da
Lei Federal n.° 13.303/2016.

Art. 50. O Comité de Auditoria Estatutario deverd possuir autonomia operacional
e dotacdo orcamentaria, anual ou por projeto, dentro de limites aprovados pelo
Conselho de Administracdo, para conduzir ou determinar a realizacdo de
consultas, avaliagcées e investigacées dentro do escopo de suas atividades,
inclusive com a contratagcdo e utilizagdo de especialistas externos
independentes, nos termos do art. 24, § 7° da Lei Federal n.°13.303/20176.

Paragrafo Unico. A remuneracdo dos membros dos Comités serd fixada pela
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
DA UNIDADE DE GOVERNANCA

Art. 51. A empresa contara com uma unidade de governang¢a vinculada ao
Conselho de Administracdo representada pela Geréncia de Integridade e
Transparéncia, que deverd promover: Controle Interno, Gerenciamento de Riscos
e Compliance.

§1° O Conselho de Administracdo estabelecerd Politica de Selecdo para os
titulares dessa unidade, que serd responsavel por sua nomeacgdo e destituicdo.

Art. 52 A Geréncia de Integridade e Transparéncia, dentro de sua aquto-
organiza¢cdo instituira a Auditoria Interna, regida pela legislacdo e
regulamentacdo aplicaveis.
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Paragrafo unico - A Auditoria serd responsavel por aferir e implantar:

. aadequacdo dos controles internos;

Il. mapa de riscos e plano de gerenciamento de riscos;

Il. a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de governancga;
IV. a confiabilidade do processo de coleta, mensuracdo, classificacdo,
acumulacgdo, registro e divulgacdo de eventos e transagoées, visando ao preparo
de demonstracdes financeiras.

V. Planos de auditoria;

Art. 53. A composicdo e o detalhamento das atribuicées da Auditoria Interna
serdo definidos em Regulamento Interno, aprovado pelo Conselho de
Administrag¢do.

Paragrafo unico. A Auditoria Interna podera contar com o apoio de prestadores
de servicos externos.

Art. 54 A Ceréncia de Integridade e Transparéncia, dentro de sua aquto-
organizacdo instituird a Area de Compliance.

Pardgrafo Unico - Compete & drea de Compliance:

I. Assessorar, formular, disseminar e coordenar Qs iniciativas corporativas
referentes a conformidade, integridade e governanca corporativa;

Il. Fomentar, orientar e coordenar a elaboracdo e divulgacdo de informacgdes
relativas ao nivel de exposicdo Qos riscos corporativos, bem como os indicadores-
chave de acompanhamento, garantindo sua apresentacdo periodica a Diretoria
e ao Conselho de Administracdo;

Ill. Gerir o programa de integridade da empresa, promovendo acées para sua
implantacdo, monitoramento continuo e atualizacdo, em conformidade com a
legislacdo vigente e as melhores praticas de mercado;

IV. Receber, analisar e encaminhar sugestbes, reclamacdes e denuncias
internas e externas, incluindo aquelas formuladas de forma sigilosa, relativas as
atividades da empresa, visando ad melhoria dos processos, ao aprimoramento da
governanca e a mitigacdo de riscos;

V. Acompanhar e garantir o tratamento adequado das denuncias recebidas,
fornecendo qos interessados informacgdes suficientes sobre as providéncias
adotadas para a solu¢céo dos problemas suscitados;

VI. Auxiliar na realizacdo do juizo de admissibilidade de procedimentos
disciplinares, incluindo sindicancias e processos administrativos disciplinares,
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quando cabivel, e prestar apoio técnico e administrativo 4s respectivas
comissoes instauradas;

VIl. Promover a interlocu¢do com orgdos de controle e investiga¢cdo em temas
relacionados a integridade, conformidade e responsabiliza¢do administrativa de
pessoas juridicas, nos termos da legislacdo aplicavel;

VIII. Prevenir e dissuadir a pratica de irregularidades administrativas, mediante a
promo¢do de medidas educativas e preventivas no admbito das atividades da
empresa;

IX. Exercer atividades de apoio a atividade correcional, inclusive no recebimento
e encaminhamento de denuncias oriundas da Ouvidoria, observadas as reservas
legais previstas na legislacdo de acesso a informag¢do e demais normativos
aplicaveis;

X. Manter registros atualizados e arquivamento adequado dos procedimentos
correcionais e administrativos encerrados, garantindo a disponibilizagdo de
informagdées em conformidade com as normas aplicaveis;

XI. Desempenhar outras atividades correlatas previstas no regimento interno
aprovado pelo Conselho de Administrag¢do.

CAPITULO V
DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Art. 55. O exercicio social da PORTO PIAU[ corresponderd ao ano civil, iniciando
se no dia 1° de janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 56. Ao final de cada exercicio social, a Diretoria Executiva fard elaborar as
seguintes demonstrac¢cées financeiras, que deverdo exprimir com clareza a
situag¢do do patrimdnio da empresa e as mutagdes ocorridas Nno exercicio:

l.balan¢o patrimonial;

Il.demonstracdo do resultado do exercicio;

lll.demonstrativo das mutag¢des patrimoniais;
IV.demonstracdo dos fluxos de caixa;

V.demonstra¢cdo do valor adicionado.
§ 1° As demonstragbes serGo complementadas por notas explicativas e outros
quadros analiticos ou demonstracdes contdbeis necessarias  para
esclarecimento da situacdo patrimonial e dos resultados do exercicio, nos termos
da legisla¢céo e normas aplicavels.
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§ 2° As demonstracoes financeiras acompanhadas dos pareceres de auditores
independentes, do Conselho Fiscal e da manifestacdo do Conselho de
Administragcédo, apos terem sido aprovadas pela Assembleia Geral, serdo
encaminhadas para apreciacdo dos orgdos de controle.

§ 3° O resultado do exercicio, apos a deducdo para atender a eventuais prejuizos
acumulados e a provis@o para imposto de renda, terd a sequinte destinacdo:

a) 5% (cinco por cento) para constituicdo da reserva legal até o limite de 20%
(vinte por cento) do capital social;

b) no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado para o
pagamento de dividendos, em harmonia com a politica de dividendos aprovada
pela empresa.

§ 4° O saldo remanescente serd destinado para pagamento de dividendo
adicional ou constituicdo de outras reservas de lucros, nos termos da lei, sendo
que a retencdo para investimento deverd ser acompanhada de justificativa
técnica aprovada pelo Conselho de Administracdo.

§ 5° Os prejuizos acumulados poderdo ser deduzidos do capital social por
deliberacdo da Assembleia Geral, apos parecer do Conselho Fiscal.

§ 6° O dividendo serd pago no prazo de 60 dias da data em que for declarado, ou
até o final daquele ano, quando autorizado pela Assembleia Geral de acionistas.

CAPITULO VI
DA LIQUIDAGCAO

Art. 57 - No caso de liquidacao da sociedade aplicam-se os dispositivos da Lei n°
6.404/1976.

CAPITULO ViII

DO REGIME JURIDICO DA COMPANHIA E DA CONTRATACAO DOS
EMPREGADOS

Art. 58 - O regime juridico da COMPANHIA por ser sociedade de economia mista,
€ 0 mesmo das empresas privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigagées
civis, comerciais, trabalhistas e tributdrias, nos termos do artigo 173, §1°, inciso |
da Constituicdo Federal de 1988.
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Art. 59 - O regime juridico dos empregados da sociedade é o da Consolidacdo
das Leis do Trabalho (CLT), sendo o ingresso nos quadros da sociedade
regulamentado pelas legislacdes pertinentes.

§1° - Poderdo os Orgdos da Administracdo Publica Federal, Estadual, Municipal,
Do Distrito Federal e de Outros Poderes ceder para apoiar a equipe de gestdo da
COMPANHIA, servidores e empregados publicos efetivos;

§2°- Os ocupantes dos cargos e fungcdes de confian¢ca constantes da estrutura
administrativa da Companhia sGo de confian¢ca e demissiveis "ad nutum®, por
ato do Presidente (Portaria), exce¢cdo feita aos Vice-Presidentes.

CAPITULO ViIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 60. As acées e atividades da PORTO PIAUI, compreendendo as dreas
executivas e técnicas, relacionadas com sua atividade operacional, programas,
planos, projetos, produtos e servicos de sua responsabilidade, sGo executadas
por:

| - Empregados do quadro proprio de pessoal, atendidos os principios da
impessoalidade, moralidade e publicidade, regidos pela Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT, contratados por prazo determinado ou ndo;

Il - Empregados nomeados ad nutum em cargos de confianca e livre provimento;

Ill - Terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, mediante contratos proprios e
especificos.

IV - Servidores Publicos da Administracdo Direta, Fundacional e Autdrquica,
desde que disponibilizados e autorizados pelo Poder Executivo, para prestar
servicos por prazo determinado e fim especifico, nos termos e condi¢cbes
estabelecidos no estatuto proprio que os regulem.

Paragrafo Unico — Fica a PORTO PIAUI, autorizada a manter as contratacées
diretas no prazo previsto na sua lei de cria¢cdo.

Art. 61. £ vedado & Diretoria Executiva doar sob qualquer motivo, bens da
Companhia sem autorizagdo do Conselho de Administragédo e Assembleia Geral,
quando couber.
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AQUI TEM FUTURO.
—

Art. 62. Este Estatuto, observados os preceitos legais, poderd ser alterado por

proposta da Diretoria Executiva ou do Conselho de Administracdo a Assembleia
Geral.

Art.63. O prazo de gestdo do Conselho de Administragcdo e da Diretoria Executiva
se estende até a investidura dos novos administradores, ou conforme dispuser
na legislagcdo de criacdo da Companhia.

Art. 64. A PORTO PIAUI poderd manter contrato de seguro de responsabilidade
civil em favor dos administradores, na forma e extensdo definidas pelo Conselho
de Administracdo, para cobertura das despesas processuais e honorarios
advocaticios de processos judiciais e administrativos instaurados contra eles
relativos as suas atribui¢cées junto a empresa.

Art. 66 - Todo e qualquer procedimento licitatorio que envolva os interesses da
COMPANHIA sera disciplinado pelo Regulamento Interno de Licitacdes e
Contratos, compativel com o disposto na Lei 13.303, de 30 de junho de 20]6.

Art. 67 Integra o presente Estatuto Social o Organograma da Companhia — Anexo
l.
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ANEXO |
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